
Особиста
Ефективність

Академія PwC

Мета тренінгу
У результаті проходження тренінгу
учасники:
• розумітимуть себе та інших людей і
будуватимуть взаємодію з іншими
людьми на основі цього розуміння;
• підвищать свою комунікативну
компетентність;
• знатимуть та вмітимуть
організовувати свою діяльність і
діяльність інших людей;
• ознайомляться з правилами 
цілепокладання.

Основні теми тренінгу
• Балансна модель
• Мотиваційні цінності
• Коло піклування та коло впливу
• Види цілей і як їх ставити, щоб вони 

реалізовувались
• Методи розстановки пріоритетів
• Зволікання і як з ними боротись

Цільова аудиторія
Всі, хто хочуть стати більш організованими
та ефективними.

Проведення тренінгу у 
корпоративному форматі
У корпоративному форматі тренінг з
особистої ефективності може бути 
організований спеціально для вашої компанії
та включати аналіз ситуацій, які є цікавими
саме для вас. 

Тривалість
8 академічних годин (1 день)
У відкритому форматі навчання
проводиться з 9.30 до 17.00 

Сертифікати
Після закінчення учасникам тренінгу 
видається Свідоцтво про проходження 
учбово-консультаційного тренінгу “Особиста
ефективність” . CPD units:8.

Наші контакти
Наш офіс розташований у центральній частині Києва. Ми пропонуємо нашим клієнтам заняття
у комфортабельних та повністю обладнаних офісних приміщеннях.
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