
PwC

Descubre los beneficios 
que PwC te ofrece

Diversos Bonos, reconocimientos 
y programas

• Bono de Inglés del 15% para nivel B1+
(dependiendo del área)

• Reconocimiento por titulación y programa 
de ausencia para estudios

• Infinite Learning Days
• Programa de aniversario por milestone 

para Business Services
• PwC Rewards Central

Be well, work well

Para tener éxito, necesitamos adoptar hábitos 
saludables que nos ayuden a reducir los niveles de 
estrés y a mejorar cómo nos sentimos en general, 
como individuos, equipos y firma.
Está impulsado por un objetivo simple: ayudar a 
que puedas ser tu mejor yo en cualquier lugar. 

Tiempo para relajarte y recargarte

PwC ofrece tiempo de descanso y tiempo protegido para 
enfocarte en lo que a ti te importa: 
● De acuerdo a la categoría en la que ingresas, 

ofrecemos 10, 15 y hasta 20 días de vacaciones al 
año que podrás disfrutar de manera proporcional sin 
tener que cumplir el año de antigüedad 

● Shutdown anual
● Tiempo protegido y 
● viernes a tu manera

En PwC, nuestra gente es el corazón de nuestra firma y la llave para nuestro éxito. Nuestros beneficios se alinean con 
esta cultura de cuidado y pertenencia para hacer de PwC un gran lugar para trabajar. Aquí hay algunos de los 
beneficios que nuestra gente más aprecia:

Employee Assistance Program

Es una línea de apoyo segura, confidencial y 
totalmente gratuita para ti y todos tus seres 
cercanos con atención especializada, 
brindada por expertos en temas como
• Asesoría emocional o psicológica
• Orientación nutricional
• Asesoría legal
• Orientación financiera

Well-Being Rewards

Esta plataforma de bienestar 
integral, dinámica y digital que 
permite definir y monitorear 
hábitos saludables, establecer 
dinámicas en equipo y en 
general, fortalecer nuestra 
estrategia Be well, work well.

Programas de Salud y 
Bienestar
Seguro de Gastos Médicos 
Mayores

● Brinda protección, en caso de 
una enfermedad o un 
accidente

● Plan Dental-Visión para ti y 
tus dependientes, en una red 
de consultorios dentales y 
ópticas en toda la 
República 
Mexicana

Apoyo para el cuidado familiar

Maternidad, paternidad y adopción
• Cobertura en el plan de Gastos Médicos
• Orientación educativa para nivel primaria 

y secundaria
• Tiempo protegido y jornada reducida

Conoce más de los beneficios que ofrecemos.

©2022 PricewaterhouseCoopers S.C. Todos los derechos reservados."PwC" se refiere a PricewaterhouseCoopers México, la cual es 
firma miembro de PricewaterhouseCoopers International Limited, cada firma miembro constituye una entidad legal independiente.

Planes de telefonía móvil de PwC

Podrás elegir una línea y equipo de telefonía móvil en México, del cual firma pagará un porcentaje sobre el plan contratado 
y la diferencia será cubierta por el colaborador a través de un descuento mensual.

Roles virtuales y trabajo remoto

Ofrecemos formas de trabajo remoto o virtual a los miembros de la firma. 


