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В деталях:

Управлениями занятости РК начат прием заявок на распределение 
квоты на 2022 год от работодателей, привлекающих иностранных 
сотрудников в РК. Согласно Правилам установления квоты, 
крайний срок подачи заявок в этом году - 30 сентября. 

Заявление на квоту формируется с учетом потребностей 
работодателей на привлечение иностранных работников по 
действующим разрешениям, и, планируемых на предстоящий год 
в рамках планируемых проектов, и  заключенных договоров.

Заявление на квоту должно быть подано в местные 
исполнительные органы того региона,  куда планируется 
привлечение иностранных сотрудников. 

Хотели бы также напомнить, что иностранные сотрудники, которым 
для работы в РК не требуется разрешение, и/или привлекаемые в 
рамках внутрикорпоративного перевода (ВКП), в заявлении не 
указываются. 

Мы рекомендуем подавать заявку заранее.


