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Квота на привлечение 
иностранной рабочей 
силы (ИРС) в РК на 
2022 год

В деталях:

Согласно приказу Министра труда и социальной защиты 
населения РК №17 от 18 января 2022, была распределена квота 
на привлечение иностранной рабочей силы (ИРС) на 2022 год.

На 2022 год на иностранных и сезонных работников выделено 
28 352 единиц, что составляет 0,31%от общей численности 
рабочей силы в РК. Для сравнения, в прошлом году квота 
составила 28,305 единиц.

Иностранных работников, по категориям:

I Категория - 1 243 единицы

II Категория - 6 499 единиц

III Категория - 13 887 единиц

IV Категория - 3 421 единица 

Сезонные рабочие - 3 302 единицы

Иностранных работников, по областям: 

Контакты

Тимур Журсунов
Партнер, 
Налоговые  и юридические услуги 
timur.zhursunov@pwc.com

Елена Каева
Партнер, 
Налоговые и юридические услуги
elena.kaeva@pwc.com 

Анар Хасенова
Директор, 
Персонал и Организация
anar.khassenova@pwc.com

Асель Дусумова
Старший Менеджер, 
Персонал и Организация
assel.dussumova@pwc.com

Акмолинская обл. 488 Мангистауская обл. 2763

Актюбинская обл. 1097 Павлодарская обл. 138

Алматинская обл. 2711 СКО 110

Атырауская обл. 7598 Туркестанская обл. 335

ВКО 3132 г. Алматы 2659

ЗКО 1268 г. Нур-султан 1660

Карагандинская обл. 925 г. Шымкент 501

Кызылординская обл. 462

Костанайская обл. 627


