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Изменения в расчете 
заработной платы с января 2020 
года

Payroll changes effective 2020
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В деталях:

С 1 января 2020 года увеличился размер Отчислений на 

Обязательное Социальное Медицинское Страхование 

(ООСМС) до 2% от объекта исчисления. Объект исчисления при 

этом не должен превышать 2% от 10-кратного размера 

минимальной заработной платы (МЗП). МЗП в 2020 году 42 500 

тенге (~1 120$), максимальная сумма ООСМС в месяц 8 500 

тенге (~22$).

Плательщики ООСМС: Работодатель (юридическое лицо или 

ИП) в пользу работников за счет собственных средств.

Далее, с 1 января 2020 года введены взносы на ОСМС 

(ВОСМС) в размере 1% от объекта исчисления. Объект 

исчисления при этом не должен превышать 1% от 10-кратного 

размера МЗП. Максимальная сумма ВОСМС в месяц 4 250 тенге 

(~11$).

Плательщики ВОСМС: Работники, ИП, физические лица по 

договорам гражданско-правового характера, государство, в свою 

пользу и за свой счет.

И наконец согласно п. 3 статьи 484 НК РК, с 1 января 2020 года 

при определении объекта налогообложения Социального 

Налога, из дохода работника исключаются не только 

обязательные пенсионные взносы, но и ВОСМС.

In detail:

Starting 1 January 2020, the level of Employer’s Contributions to 

Obligatory Social Medical Insurance (COSMI) increased to 2%. 

Employer's COSMI are capped at 2% of 10 Minimum Monthly Wages 

(MMW) / month. The MMW for 2020 is KZT 42,500 (~1 120$); the 

maximum monthly contribution is KZT 8,500 (~22$).

Payer: the Employer (legal entity or individual entrepreneur).

Also starting 1 January 2020, Employee’s COSMI at the level of 1% 

were introduced. Employee COSMI are capped at 1% of 10 MMWs / 

month. The maximum monthly contribution is KZT 4,250 (~11$).

Payers: Employees, individual entrepreneurs, civil contractors.

Employee's COSMI are deductible from Social tax taxable base.
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