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第 21条源泉徴収税計算にかかる新ガイドライン 
 

第 21条源泉徴収税率に関する新規則である政府規則 GR-581 発行に続き、財務

大臣は、主に GR-58で導入された実効税率（Tarif Efektif Rata-Rata、TER）に

対応するため、個人が受領する給与やサービスにかかる所得に対する第 21条所

得税の計算に関する実施ガイドラインに関する規則 PMK-1682を発行しました。

これらの規則は 2024年 1月 1日より有効となりました。  

 

PMK-168では、複数の財務大臣規則、すなわち PMK-2503、PMK-2524、PMK-

1025 および PMK-2626を撤廃し、これら規則の内容および変更は本 PMKにまと

められています。PMK-252は、第 21条源泉徴収税に関する従来の実施指針、す

なわち PER-167の法的根拠となっているため、PMK-252の失効により、PER-16

は適用されなくなります。  

 

PMK-168の主な要点は以下の通りです。 

 

所得受給者の種類とその税務処理   

 

PMK-168の対象となる所得受給者の種類は、主に PER-16と同じです。ただ

し、計算方法は変更されています。  

 

PER-16は、年換算所得に対して所得税法第 17条(1)(a)項（第 17条）に規定さ

れる累進所得税率を使用し、一定の控除と所得控除金額（Penghasilan Tidak 

Kena Pajak、PTKP）を適用ます。これは特定の種類の所得受給者に対する第 21 

 
1 政府規則 2023年第 58号（GR-58）2023年 12月 27日公布 
2 財務大臣規則 2023年第 168号（PMK-168）2023年 12月 29日公布 
3 正社員または年金受給者の総所得から控除できる公的費用または年金費用関する財務大臣規則 2008年第

250号（PMK-250）2008年 12月 31公布、2009年 1月 1日発効 
4 個人の給与やサービスに対する所得税の源泉徴収に関する財務大臣規則 2008年第 252号（PMK-252）

2008年 12月 31公布、2009年 1月 1日発効 
5 日払い・週払いの従業員およびその他の臨時従業員の労働に係る所得で所得税の源泉徴収の対象外となる

部分の規定に関する財務大臣規則 2016年第 102号（PMK-102）2016年 6月 27公布・発効 
6 国家歳入歳出予算または地方歳入歳出予算に計上された国家公務員、インドネシア国軍兵士、インドネシア

国家警察隊員およびその退職者の所得に対する第 21条所得税の源泉徴収方法に関する財務大臣規則 2010

年第 262号（PMK-262）2010年 12月 31公布、2011年 1月 1日発効 
7 国税総局長規則 2016年第 16号（PER-16）2016年 9月 29日公布 
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条源泉徴収税を計算するために、所得の継続性、年間累計所得、個人の納税者番

号のステータスも考慮されます。 

 

PMK-168では、実効税率を計算に用いるなど、計算を簡素化することを目的と

しています。実効税率は、基本的に単一の税率であり、第 17条累進税率、控除

可能額、年換算所得に対する所得控除金額を考慮し、適用される税率を推計して

決定されます。実効税率の詳細な説明および GR-58に詳述されている適用実効

税率表については、TaxFlash No.01/2024を参照をご参照ください。  

 

第 21条の税額計算は、課税標準に適用税率を乗じて計算します。PMK-168の各

所得受給者の種類と課税標準、税率の概要は以下の通りです： 

 

所得受給者の種類 課税標準 税率 

1. 正社員および年金受給者 最終課税期間の前： 

1ヶ月の総所得  

月次実効税率 

最終課税期間(12月)： 

年間総所得 i – 所得控除金額 – 

控除可能額 ii 

第 17条 

2. 非正社員   

非月払いで 1日 250万ルピア

未満 

日次（または日平均）総所得

金額 

日次実効税率 

 

非月払いで 1日 250万ルピア

以上 

50% × 日次（または日平均）

総所得金額 

第 17条 

月払い 1ヶ月の総所得金額 月次実効税率 

3. 雇用ステータスを持つ年金プログ

ラム受給者 

1ヶ月の総所得金額 第 17条 

4. 不定期収入のあるコミサリス・監

査役   

1ヶ月の総所得金額 月次実効税率 

5. 非雇用者 50% × 1ヶ月の総所得金額 iii 第 17条 

6. 特定の活動の従事者 1ヶ月の総所得金額 第 17条 

7. 元従業員 1ヶ月の総所得金額 第 17条 
                                    

i. 1 年間勤務していない駐在員の場合、前課税期間の年間総収入を年率換算し、実際の

勤務月数に基づいて納税額を按分します。 

ii. 正社員の場合、認められる控除は業務関連控除（総所得の 5%、最高 500,000IDR/

月）、退職拠出金、雇用主を通じて支払われる給付金であり、年金受給者の場合に認め

られる控除は年金費用と年金支払者を通じて支払われる給付金のみです。 

iii. ケータリング以外のサービスを受けている非従業員は、契約書や請求書によって費用

を区分し、その証明をすることができれば一定の費用を課税標準から差し引くことが

できます。 

 

前回の規定と同様、PMK-168では、所得受給者の種類の定義が示されていま

す。この分類に関する典型的な論点の一つは、正社員、非正社員、非雇用者の区

別です。所得受給者の分類を判断するための参考として、これらの定義を以下に

示します：    

• 正社員（pegawai tetap）– 一定の定期的な収入を得る、または得ている従業

員（コミサリス・監査役を含む）、および一定期間の契約においてフルタイ

ムで働く従業員 

• 非正社員（pegawai tidak tetap）– フリーランサーを含む、労働日数、生産単

位数、または雇用主の要求に応じた特定の作業に基づいて働いた場合にのみ

収入を得る従業員 

• 非雇用者（bukan pegawai）– 特定の専門家（土地所有権登記官を含む）、ア

ーティスト（コンテンツクリエーターを含む）、保険代理店などの依頼者か

らの命令または要求に基づいたサービス収入またはフリーランス収入を受け

取る、正社員および非正社員以外の個人 

 

https://www.pwc.com/id/en/taxflash/assets/japanese/2024/taxflash-2024-01-jpn.pdf
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正社員の給与手取額への影響 

 

第 21条月次源泉徴収税額の計算対象者の大半は正社員であるため、この計算変

更は、最終課税期間より前の期間の計算にのみ影響する点に注意が必要です。最

終課税期間の計算は、従前の規定と同様です。すなわち、第 17条の累進所得税

率を使用し、適用可能な控除額や非課税所得を考慮します。通年所得者の最終課

税期間は 12月であり、通年所得者でない場合は所得を受領した最後の月です。 

 

しかし、実効税率はあくまでも「概算」税率であるため、第 17条の税率を使用

する従来の方法で計算した納税額とは異なり正確な納税額とはなりません。その

ため、従業員の手取額に差が生じます。通年勤務していない現地従業員のような

特定のケースでは、最終課税期間前に源泉徴収された第 21条の合計額が、最終

課税期間において再計算された実際の納付税額よりも高くなる可能性があり、そ

の結果、該当する従業員の源泉徴収税額が過大になります。このような場合、

PMK-168では、雇用主は、最終課税期間の翌月末までに、源泉徴収税額を返還

し、再計算額に基づく源泉徴収票を従業員に提出しなければならないと規定して

います。 

 

PMK-168では、ある課税期間中に過払い税額が発生した場合、その過払い税額

を翌月の納付税額に充当することができるとしています。また、PMK-168で

は、第 21条源泉徴収税申告の修正中に過払い税額が発生した場合、その過払い

税額は、連続した月でなくても、その後の課税期間の第 21条源泉徴収税申告で

充当することができると規定されています。 

 

主な要点 

 

上記の通り、新しい計算方法による変更により、最終課税期間より前の期間にお

ける納税額が変更される可能性がありますが、最終課税期間において調整される

ため、年間納税額の合計は従来の方法と同じになります。ただし、この変更は従

業員の手取り給与額やキャッシュフローに関わるため、従業員への周知を徹底す

ることが重要です。 

 

純報酬を支給している会社にとって、この変更は、税額控除額も影響するため、

会社のキャッシュフローにも影響します。 

 

また、多くの従業員を雇用している会社で、従業員の源泉徴収税額を計算するた

めに給与計算システムを使用している場合、この変更に対応するためにシステム

の変更が必要になることもあります。 
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