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Expertos en compensacion de PwC Republica
Dominicana, presentan las altimas tendencias en
remuneracion ejecutiva.

Por cuarto afio consecutivo PwC Republica Dominicana, presenta los resultados de la
encuesta salarial SEIS, una cita en la cual los ejecutivos de recursos humanos de las
empresas mas influyentes del pais conocieron las tendencias de remuneracion y las
implicaciones para sus negocios.

Jeffrey Johnson, Socio encargado de la encuesta salarial de PwC Republica Dominica
afirmo que las bonificaciones asociadas al desempeno y al crecimiento de la
organizacion, y los beneficios en especie, determinan mas del cincuenta por ciento de
la composicion de la remuneracion de los niveles ejecutivos, "es necesario seguir
siendo competitivos en el salario para captar los mejores profesionales, pero la
retencion del talento esta intimamente ligada a los beneficios que otorga la empresa.
Por lo tanto, el reto de la direccion es la creacion de paquetes de beneficios atractivos
y utiles para sus ejecutivos."

El sistema empresarial de Informacion Salarial SEIS, ofrece al sector empresarial un
riguroso referente para apoyar la administracion de sueldos y salarios, ofreciendo
informacion relevante niveles de compensacion, detalle de beneficios percibidos e
informacion sobre aumentos salariales. Ademas el SEIS es la tinica encuesta salarial
del mercado que cuenta con un sistema de informacién que permite analizar la
situacion de su empresa y puestos con respecto al mercado local y regional.

Sobre la red de PwC

PricewaterhouseCoopers proporciona servicios de auditoria, impuestos y consultoria
enfocados a industrias para construir una confianza publica e incrementar valor para
nuestros clientes y accionistas. Mas de 161,000 personas en 154 paises alrededor de
nuestra red global, comparten sus pensamientos, experiencia y soluciones, para
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desarrollar perspectivas frescas y consejos practicos. Vea
www.pwc.com/interamericas para mayor informacion.

© 2011 PwC. Todos los derechos reservados. “PwC” y “PwC US” se refiere a
PricewaterhouseCoopers LLP, una sociedad de responsabilidad limitada de Delaware,
la cual es miembro de PricewaterhouseCoopers Internacional Limited, cada una de
las cuales constituye una entidad legal separada e independiente.

PwC Interaméricas

2de2


http://www.pwc.com/interamericas

