Riskijuhtimine on tegevus, mille ¢

eesmdrgiks on aidata ettevottel

moista, hinnata ja juhtida

organisatsiooni ohustavaid

asjaolusid, et tagada ettevétte .
edukus ja vihendada voimalikke

tagasilooke.

Edukas riskijuhtimine suurendab ettevotte
labipaistvust ning annab kindlustunde ettevotte
omanikele.

Riskijuhtimine véimaldab ohjata ja suunata
tulevikustindmusi.

T&hus riskijuhtimine pole ettevottele koormaks,
seda viib ellu juhtkond vastavalt kehtestud
pohimotetele ja kooskolas organisatsiooni
kultuuriga.
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Teie probleem p PwC lahendus

Teil puudub riskijuhtimise kogemus ning
Te ei tea, millest alustada ja kuhu vilja

jouda

Struktuuriiiksuse tasandil pole teadmisi
riskidest, puudub kogu ettevotet holmav
vaade ning praktika riskijuhtimiseks

Olete riskid teadvustanud ja dra hinnanud, PwC aitab tulemusi télgendada ning arendada

kuid saadud tulemustega ei osata midagi

peale hakata

PwC aitab vélja selgitada, milline on Teie

> ettevottele sobivaim viis riske juhtida ja toetab

selle elluviimist

Ettevotte tegevuse hindamine riskijuhtimise
> parima praktika alusel ning ettepanekud
edasiarendusteks

> ettevotte sisekontrolle probleemseimates
valdkondades

Riskijuhtimise
raamistik

Pohimotted

Riskide
Jjuhtimise
protsess

Organisatsiooni Inim- Kommuni-
struktuur ressurss katsioon
Tulemuste Juhtide Kindluse
mootmine arendamine loomine

Organisatsiooni kultuur
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Riskijuhtimise strateegia ja pohimoétted:
Mida ettevéttes riskidega tehakse, milline on valmisolek
riske juhtida?

Riskijuhtimise protsess:

Kuidas ettevote riske juhib — protsessid, praktika ja
vahendid?

Struktuur ja ressursid:

Milliseid inimesi, to6gruppe ja tehnikaid on vaja, et
toetada, edendada ja suunata riskide juhtimist ettevottes
tervikuna?

Organisatsiooni kultuur:

Kuidas toetab organisatsiooni kultuur vajalike riskide
votmist?

PwC Advisors pakub oma klientidele:

* juhtimiskonsultatsioone, mille eesmargiks on
ettevGtete ja organisatsioonide tegevuse
tohustamine;

* tehingute ndustamist, millega toetame klientide
tehingutele seatud eesmérkide saavutamist.

Erki Mdgi

E-post: erki.magi@ee.pwc.com
Telefon: 614 1800

Mobiil: 56 256 340

Aadress: Parnu mnt 15
10141, Tallinn



