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Jak ziskat zaruku
rovného odmeénovani
ve vasi spolecnosti?

Nabizime sluzbu
EQUAL-SALARY
certifikace.
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Udaje o zaméstnancich vasi spole¢nosti zasleme nadaci EQUAL-
SALARY Foundation k analyze prostfednictvim zabezpecené IT
platformy.

Pred analyzou jsou veskeré udaje anonymizovany a po uzavieni
a predani auditni zpravy tdaje zlikvidujeme.Statisticky regresni
model EQUAL-SALARY analyzuje rozdily mezi mzdami vasich
zaméstnancl. Pro pozitivini hodnoceni je pfitom nutné, aby byl
vysledek pripadné nerovnosti nizsi nebo rovny 5 % a sila regrese
(R2?) presahovala nebo se rovnala 90 %. Jen za takové podminky
je mozné pristoupit k 2. kroku certifikace.

Na zakladé€ provedené analyzy vam vygenerujeme seznam vsech
jednotlivych ptipadd, které nezapadaji do zjisténych statistik,
na zakladé cehoz je mozné ptipravit konkrétni akeni plan.

Tym oddéleni PwC EQUAL-SALARY provede audit pfimo
na pracovisti vasich zaméstnancti za dodrzeni mezinarodnich
standardd pro fizeni jakosti.

Audit samotny hodnoti:

* Formulaci zavazku vedeni spole¢nosti k rovnosti ohodnoceni
muzl a Zen;

* Integraci strategie pro rovné odménovani v rdmci HR procest
a pravidel;

* Vnimani mzdovych praktik z pohledu zaméstnanc.

V zavislosti na tspésnosti vysledki on-site auditu PwC je uspésné
vyhodnocenym spole¢nostem udélen certifikat nadace EQUAL-
SALARY Foundation.

Tento certifikat jasné prokazuje platnost zavazku rovnopravnosti
odmén, jeho dodrzovani a implementaci v internich strategiich.
Certifikat 1ze prezentovat v jakémkoliv druhu komunikace vasi
spolec¢nosti.

Certifikat EQUAL-SALARY je platny po dobu tii let. BEhem
tohoto obdobi probéhnou v certifikovanych spole¢nostech dva
monitorovaci audity, jejichz cilem je zjistit, zda jsou stanovena
pravidla nadale dodrzovéna a ve firmé nedochdazi k diskriminujici
mzdové politice.
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