
Servicios de nómina
Eficiencia, cumplimiento y seguridad 

para la gestión de tu empresa. 



Quiénes somos

En PwC Chile apoyamos a las empresas en la gestión integral del cálculo y 
pago de remuneraciones, asegurando cumplimiento normativo, eficiencia 
operativa y uso de herramientas tecnológicas de primer nivel.

+300 empresas atendidas en Chile, con 

operaciones de distinta magnitud y complejidad.

Amplia experiencia en servicios de nómina y 

remuneraciones, respaldada por años de trabajo 

continuo con clientes locales e internacionales.

Cobertura multisectorial: retail, minería, salud, 

financiero, agroindustrial, educación, entre otros.

Equipo altamente especializado, con know-how 

técnico en legislación laboral, cálculos complejos y 

procesos de nómina.

Respaldo global de PwC, presente en 136 países con 

más de 360.000 profesionales, asegurando acceso a 

mejores prácticas internacionales y soporte 

permanente.



Los desafíos habituales vs. 
lo que resuelve PwC Chile 

Desafíos habituales de las empresas Cómo PwC Chile aporta valor 

Procesos de nómina complejos y 

poco estandarizados.

Estructuramos procesos con 

estándares globales.

Sobrecarga operativa en equipos 

internos. 

Liberamos recursos internos para 

tareas estratégicas.

Riesgo de incumplimientos legales y 

multas.

Aseguramos cumplimiento normativo 

y previsional.

Falta de actualización en normativa 

laboral y previsional.

Ofrecemos asesoría experta con 

actualización permanente. 

Limitaciones tecnológicas para 

gestionar la información. 

Integramos soluciones tecnológicas 

que optimizan la gestión. 

Riesgos de exposición de 

información confidencial.

Protección y manejo seguro de la 

información.



Nuestros servicios

2. Capacitaciones en temas laborales como:

• Cálculo de Finiquitos.

• Conceptos Básicos de Remuneraciones y cálculo de remuneraciones.

• Cálculo de Impuestos de Segunda Categoría.

• Cálculos de Reliquidaciones de impuesto de Segunda Categoría.

• Formalidades de las Licencias Médicas y cálculo del Subsidio.

3. Registro electrónico en la página web de la Dirección del Trabajo de:

• Contratos de trabajo.

• Anexos de contrato de trabajo.

• Términos de contrato de trabajo.

• Comité bipartito de capacitación.

• Libro de remuneración electrónico.

• Comité paritario de higiene y seguridad en la Dirección del Trabajo.

• Registro Inclusión Laboral.

4. Presentación de Declaraciones juradas Nº 1887, Nº 1879 y 

Declaraciones Rectificatorias este servicio contempla:

• Validación y cuadratura de impuestos.

• Unión de Roles.

• Presentación de declaración jurada N° 1887 y 1879 al SII.

• Entrega de certificados de sueldos y honorarios de cada colaborador en formato PDF.

1. Cálculo y pago de remuneraciones:

• Nuestro servicio principal consiste en brindar a la administración un apoyo integral en todas las 

actividades que sustentan el cálculo y pago de remuneraciones, asegurando procesos

confiables, eficientes y actualizados según la normative vigente.

5. Revisión de procesos de cálculo de remuneraciones

6. Recuperación de excedentes pagados en la AFC



Nuestros servicios

10. Tramitación de licencias médicas electrónicas en las instituciones

correspondientes y también en formato papel

11. Cálculo de finiquitos masivos con reliquidación de impuesto único

de segunda categoría

13. Confección de informes INE

14. Confección de formularios para proyectos internos: F30, F30-1 y F43

15. Digitalización de carpetas del personal. Los archivos se organizan 

según la estructura solicitada por el cliente

16. Pagos de leyes sociales a trabajadores independientes

9. Firma electrónica de contratos de trabajo y sus anexos, utilizando la

plataforma DocuSign

12. Aviso de término de relación laboral o cambio de razón social a 

instituciones previsionales

8. Regularización de deudas previsionales de AFP, Isapres y AFC

7. Reliquidación de Bono Anual:

Este servicio incluye: 

• Carga de información histórica del cliente en nuestro sistema de remuneraciones.

• Cálculo de la reliquidación de bono anual correspondiente.

• Entrega de liquidaciones de bono reliquidado, en formato PDF.

• Generación de la centralización del cálculo de bono reliquidado.

• Pago de imposiciones de proceso de bono reliquidado a través de Previred.



Nuestros factor diferenciador

Experiencia local comprobada 

+30 años prestando servicios de 

nómina en Chile.

Cartera Robusta

+300 empresas gestionadas de 

distintos sectores.

Equipo especializado

Profesionales con experiencia en 

remuneraciones, impuestos y 

legislación laboral.

Soluciones integrales

Integración de herramientas 

tecnológicas que optimizan procesos 

y mejoran la seguridad.

Respaldo global PwC

Acceso a mejores prácticas 

internacionales y una red de +360.000 

profesionales en 136 países.



Contactos

®PwC. Reservados todos los derechos. PwC se refiere a la red de firmas y/o una o más de sus firmas 
miembro, cada una de las cuales es una entidad legal separada. PricewaterhouseCoopers Consultores, 
Auditores y Compañía Limitada es una empresa chilena, miembro de la red.

Daniela Mella

Senior Manager 

Asesoría Legal y Tributaria

+56 9 3408 3649

daniela.mella@pwc.com

PwC Chile

Natali Parraguez 

Manager 

Asesoría Legal y Tributaria 

+56 9 5905 1813

natali.parraguez@pwc.com

PwC Chile

Conversemos cómo PwC 

Chile puede ayudar a tu 

empresa a gestionar 

remuneraciones con 

seguridad, eficiencia y 

cumplimiento. Nuestro 

equipo está listo para 

apoyarte en cada etapa 

del proceso”.

Alejandro Joignant

Líder TRS

Asesoría Legal y Tributaria

+56 9 9821 0525

alejandro.joignant@pwc.com

PwC Chile
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