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"Masurarea in Resurse Umane

- arta sau stiinta?”
17 Mai 2006 — Hotel Marriott, Bucuresti

REZUMATUL CONFERINTEI

In data de 17 mai 2006, la Hotel Marriott Bucuresti, PricewaterhouseCoopers a organizat
pentru clientii si invitatii sai conferinta intitulatd "Masurarea in Resurse Umane - arta sau
stiintd?”, sustinuta de o echipa de specialisti in domeniu de la biroul din Bucuresti.

Prezentarile sustinute au depasit abordarile clasice ale masurarii capitalului uman, facute din
perspectiva costurilor sau a indicatorilor de fluctuatie a personalului, introducand o
metodologie de masurare in strdnsa legatura cu impactul asupra businessului, de la nivel de
proces pana la final, la impactul asupra profitului si valorii addugate a unei investitii.

Tntelegerea metodologiei de masurare a eficientei politicilor privind Oamenii prin prisma
profitabilitatii companiei si aplicarea ei in mod constant va duce la posibilitatea reala de a trata
angajatii ca un adevarat Capital Uman, masurabil, ugsor de gestionat si imbunatatit, in directa
relatie cu statutul pe drept castigat de ,cea mai valoroasa resursa din organizatie”.

Datele discutate au provenit din studiile derulate de PricewaterhouseCoopers in Europa si
SUA. Lansarea studiului si pe piata din Romania va permite companiilor noastre sa compare
datele proprii cu cele europene si de la nivel mondial.

Experienta PricewaterhouseCoopers de peste 25 de ani Tn realizarea de studii cu privire la
Capitalul Uman, pentru mai multe sectoare de activitate, impreuna cu capacitatea companiei
de a imbina cunostintele detinute in materie de taxe, legislatie si norme de aplicare ale
acestora, cu expertiza locala si globala din domeniul resurselor umane au oferit conferintei un
statut aparte.
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PricewaterhouseCoopers (www.pwc.com/ro) ofera servicii de certificare specializata,
consultanta fiscala si consultantd pentru afaceri pentru diverse ramuri industriale atat clientilor
din sectorul public, cat si privat. Cei peste 130.000 de angajati ai firmei din 148 de tari Tsi
valorifica gandirea si experienta pentru a propune solutii ce creeaza un climat de incredere si
genereaza valoare pentru clienti.

"PricewaterhouseCoopers" semnifica firmele membre ale organizatiei internationale
PricewaterhouseCoopers International Limited, fiecare dintre acestea fiind persoana juridica cu statut
independent.



