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Contribuciones  
de Seguridad 
Social
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Las cuotas obrero patronales al Instituto 
Mexicano del Seguro Social (IMSS) y 
las aportaciones al Instituto del Fondo 
Nacional de la Vivienda para los 
Trabajadores (INFONAVIT), representan 
una carga importante para las empresas 
y su adecuado cumplimiento permite, 
además de dar certeza a la empresa en 
caso de revisiones de la autoridad, el 
asegurar que sus trabajadores obtengan 
los beneficios correspondientes, 
logrando un clima de trabajo que ayude 
en las relaciones laborales así como un 
incremento en la productividad y lealtad 
hacia la empresa.

Las disposiciones de las leyes, 
reglamentos, criterios y acuerdos 
correspondientes, contienen ciertos 
aspectos complejos e involucran 

Contribuciones de 
Seguridad Social

conceptos sofisticados sujetos a 
interpretación, por lo que se requiere de 
un conocimiento profundo para cumplir 
cabalmente con todas las regulaciones 
aplicables. Una adecuada interpretación 
de las disposiciones, permite además, 
respecto a otras regulaciones, como en el 
caso del ISR, aseguren la deducción de la 
erogación realizada por los conceptos de 
Seguro Social y Vivienda.

PricewaterhouseCoopers brinda 
soluciones integrales a problemas 
complejos de negocios mediante su 
amplia experiencia, sus profesionales 
expertos en diversas especialidades y con 
elevados estándares de calidad, lo que 
garantiza seguridad y tranquilidad para 
sus clientes.
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Algunos de los servicios 
que esta especialidad 
ofrece son:

Revisiones de las autoridades
Apoyo ante los casos de revisiones 
llevadas a cabo por el IMSS y/o el 
INFONAVIT, por la emisión de oficios 
y requerimientos, mediante entrevistas 
con las autoridades, asesoría en el 
proceso de revisión y elaboración de 
escritos, así como a través del análisis 
de la información que se proporcione a 
las autoridades.

Consultoría
Estudio y análisis de las disposiciones 
que apliquen a casos concretos 
que afecten a los patrones y a sus 
trabajadores, así como evaluaciones 
que permitan identificar la optimización 
de recursos. Análisis específicos con el 
fin de definir el cumplimiento adecuado 
y óptimo de las obligaciones en cada 
materia. Revisión de políticas sobre 
remuneraciones, evaluación de sus 
efectos y apoyo sobre su correcta 
implantación.

Dictámenes
Revisiones sobre el adecuado cumplimiento 
de las obligaciones en IMSS e INFONAVIT, 
que den como resultado la emisión y 
presentación de una opinión específica 
ante las autoridades correspondientes. 
Capacitación del personal de la empresa 
en los procesos de revisión, así como 
la presentación de propuestas de 
mejora continua sobre la información y 
documentación que generan las empresas, 
sobre la materia.

Litigio
Apoyo legal para dirimir controversias con las 
autoridades, ante los tribunales competentes 
o para soportar adecuadamente las 
interpretaciones de las disposiciones legales.

Capacitación
Capacitación al personal mediante la 
impartición de cursos considerando la 
situación específica que se presente.

Somos una firma multidisciplinaria 
líder a nivel mundial, con la capacidad 
para ofrecer soluciones a problemas 
importantes, críticos o complejos de su 
negocios, por lo que, como complemento 
del área especializada en “Contribuciones 
de Seguridad Social”, contamos con 
diversas especialidades para que usted 
reciba una asesoría integral en materia 
legal corporativa, fiscal y derecho laboral, 
impuestos nacionales, contribuciones 
locales, asignados internacionales, 
cabildeo y relaciones institucionales, 
maquiladoras, comercio exterior, precios 
de transferencia, consolidación fiscal, 
servicios financieros, contabilidad, nóminas 
y muchas otras.

En PricewaterhouseCoopers usted 
nos interesa. Si desea obtener mayor 
información sobre la forma en que 
podemos ayudarle, ponemos a su 
disposición los teléfonos y correos 
electrónicos de nuestros especialistas.
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Ciudad de México
Conm. +[52] (55) 5263-6000

Socios

Héctor Manuel Castro Álvarez
hector.castro@mx.pwc.com

+52 55 5263-6067

Juan Manuel Ortiz Carreño
juan.manuel.ortiz@mx.pwc.com

+52 55 5263-5768

Francisco Javier Torres Chacón
francisco.javier.torres.chacon@mx.pwc.com

+52 55 5263-8547

Gerentes

Ma. Dolores Enriquez Medina
dolores.enriquez@mx.pwc.com

+52 55 5263-8590

Zoé Gómez Benavides
zoe.gomez@mx.pwc.com

+52 55 5263-5848

Leobardo Muñoz Tapia
leobardo.munoz@mx.pwc.com

+52 55 5263-5792

Agueda Pérez González
agueda.perez@mx.pwc.com

+52 55 5263-5757

Miguel Angel Silva Pedroza
miguel.silva@mx.pwc.com

+52 55 5263-5763

Cd. Satélite, Edo. de México
Conm. +[52] (55) 1940-2500 

 
Socio

Juan Manuel Ortiz Carreño
juan.manuel.ortiz@mx.pwc.com

+52 55 5263-5768

Gerentes

Martín Alejandro Sánchez
martin.alejandro.sanchez@mx.pwc.com

+52 55 1940-2565

Israel Zárate Galindo
israel.zarate@mx.pwc.com

+52 55 1940-2546

Guadalajara, Aguascalientes, León
Conm. Guadalajara    +[52] (33) 3648-1000

Conm. Aguascalientes    +[52] (449) 914-6753
Conm. León    +[52] (477) 717-2911

Socios

Francisco Wilson Loaiza
francisco.wilson@mx.pwc.com

+52 33 3648-1016

Arturo Méndez Islas
arturo.mendez@mx.pwc.com

+52 33 3648-1013

Gerente

Héctor Salazar Cervantes
hector.salazar@mx.pwc.com

+52 33 3648-1041

Querétaro, San Luis Potosí
Conm. Querétaro    +[52] (442) 215-4881

Conm. San Luis Potosí    +[52] (444) 817-9217

Socio

Roberto Pacheco González
roberto.pacheco@mx.pwc.com

+52 442 290-69-10

Gerente

Rubén González Rodríguez
ruben.gonzalez@mx.pwc.com
+52 442 215-48-81 Ext. 6963

Monterrey, Tampico, Torreón
Conm. Monterrey    +[52] (81) 8152-2000

Conm. Tampico    +[52] (833) 214-3544
Conm. Torreón    +[52] (871)721-9611

Socio

Horacio Sánchez Muñíz
horacio.sanchez@mx.pwc.com

+52 81 8152-2026
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Gerentes

Gabriela Gómez González
gabriela.gomez@mx.pwc.com

+52 81 8152-2053

Jesús Peña Hernández
jesus.pena@mx.pwc.com

+52 81 8152-2059

Daniela Montero Leyva
daniela.montero@mx.pwc.com

+52 81 8152-2034

Tijuana, Hermosillo, Mexicalli
Conm. Tijuana    +[52] (664) 6818233

Conm. Hermosillo    +[52] (662) 289-0202
Conm. Mexicali    +[52] (686) 565-6720

Socio

Rubén Elías Calles
ruben.elias.calles@mx.pwc.com

+52 833 681-8233 Ext. 252

Gerente

Claudia Hernández Liñán
claudia.hernandez.linan@mx.pwc.com

+52 833 681-8233 Ext. 290

Ciudad Juárez, Chihuahua
Conm. Cd. Juárez    +[52] (616) 618-9121
Conm. Chihuahua    +[52] (614) 425-3960

Socio

Héctor Gerardo Aguilar
hector.aguilar@mx.pwc.com
+52 656 618-9121 Ext. 2013

Gerente

Georgina Frías Perea
georgina.frias@mx.pwc.com
+52 656 618-9121 Ext. 2039

Puebla, Veracruz, Jalapa
Conm. Puebla    +[52] (222) 273-4400

Conm. Veracruz    +[52] (229) 927-3471
Conm. Xalapa    +[52] (228) 812-9520

Socio

Jaime Diaz Martín del Campo
jaime.diaz@mx.pwc.com

+52 222 273-44-20

Gerente

Javier Eduardo Mendoza
javier.eduardo.mendoza@mx.pwc.com

+52 222 273-44-23

Mérida, Cancún
Conm. Mérida    +[52] (999) 948-2960

Conm. Cancún    +[52] (998) 287-5000

Socio

Mario Alfredo Arteaga Quintana
mario.alfredo.arteaga@mx.pwc.com

+52 999 927-21-55 Ext. 11

Gerente

Joel Calyeca Sánchez
joel.calyeca@mx.pwc.com

+52 999 927-21-55

impuestos.seguro.social@mx.pwc.com
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