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Editorial

Momentos de compartir

Tenemos muchas sorpresas para ti. Este segundo semestre
de 2011 nos inspira a compartir, por eso hemos disefiado
encuentros especiales para nuestros amigos. Momentos
donde la pieza clave serds tu.

Este afio queremos que la Comunidad Alumni crezca. {Sé
parte de este crecimiento! Aytidanos a difundir nuestras
actividades y compdrtelas con tus amigos y familiares
quienes alguna vez colaboraron con nosotros.

Vale en esta edicion recordar algunos encuentros e
informarte de las nuevas actividades y materiales que
tenemos para ti.

Javier Soni

Socio Director PwC México

Tiu puedes ser parte de
nuestros ganadores.

Participa en nuestro Quinto Torneo
Dominé Relampago Alumni
Un encuentro de amigos

PwC México te invita a participar en nuestro Torneo de
Dominé 2011 donde la pieza clave eres tu.

Pasala voz.

Siregistras a otro ex colaborador de PwC, recibirds un
obsequio por ser parte de la difusion de este encuentro.

Datos del Torneo:
6 de julio de 2011, 19:00 hrs.

Oficinas de PwC. Mariano Escobedo 573,
Col. Rincdn del Bosque.

Registro e informes:

Gabriela Quiroz, al 52 63 60 00 Ext. 5222
gabriela.quiroz@mx.pwc.com
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Lo nuevo en la web N -

Te invitamos a visitar nuestro sitio de Internet. Te encontraras con algunos
cambios e informacién nueva y de utilidad para tu negocio.

e bemran P T Foblaasam Swarna i T fareme Bl L

2a Fncuesta de CEO ﬁﬁhﬂ

v b .

24 bnruses de L
Mrlen
B dnams i

Nueva estructura editorial en el home.
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Contamos con un home mas interactivo que resume la informacién actual y

de interés que genera nuestra Red Global y firma mexicana.
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Visitanos en: www.pwc.com/mx
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Conoce mas sobre nuestra marca

Micrositio

Como sabes, en 2010 renovamos nuestra marca. Hoy
PricewaterhouseCoopers se presenta ante la comunicad de negocios como
PwC. Para conocer mas detalles de nuestro cambio, te invitamos a visitar
nuestro micrositio “Nuestra Marca” donde encontraras el mensaje de Javier

Soni, Socio Director de PwC México, videos y diversos materiales que
expresan la nueva forma de comunicarnos y relacionarnos con el mercado.

Visitanos en: www.pwec.com/mx
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é¢Cudales son las estrategias de los CEO
mexicanos?

Micrositio de la 22. Encuesta de CEO en México

Recuerda que nuestro micrositio de esta encuesta ya esta disponible. Aqui
encontraras las 18 entrevistas a los CEO de México e informacion
complementaria de la publicacién: videos, reportes especializados por
industria, principales hallazgos, entre otros materiales.

Visitanos en: pwc.com/mx/2a-ceo-survey
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Mejores practicas de RH

El drea de Consultoria presenta el micrositio: Gente, Organizacién y
talento. Un espacio donde encontrards las mejores practicas para la gestion
del personal en tu organizacion, asi como estrategias que aseguren la
eficiencia y rentabilidad de la empresa, aprovechando al maximo el
potencial de su gente y cultura.

Visitanos en www.pwc.com/mx
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Contra el viento del norte, apliquemos la
Inteligencia Competitiva

Revista Vision, edicion mayo 2011.

Ante diversos cambios y necesidades del mercado, es importante observar y analizar el
entorno en el que nos movemos. Aplicar la inteligencia competitiva ayuda precisamente a
cumplir este objetivo. Es un proceso en el que las organizaciones recopilan y utilizan la
informacién sobre productos, clientes y competidores para planear a corto y largo plazo.

Te invitamos a conocer éste y otros temas en nuestra revista Vision de mayo. Si ain no
formas parte de nuestro grupo de suscriptores, registrate en linea:

http://www.pwc.com/mx/es/forms/ofrm-RevistaVision-PDF.jhtml

© 2011 PwC. All rights reserved. In this document, “PwC” refers to PricewaterhouseCoopers, S. C. which is a member
firm of PricewaterhouseCoopers International Limited, each member firm of which is a separate legal entity.

Ahora estar conectado con ustedes es mucho
mas facil.

Siganos en nuestras redes sociales

Actualmente las redes sociales acttian como un medio de comunicacién
inmediato y atractivo entre las empresas y usuarios, en PwC México nos
hemos sumado a esta conversacion, pues para todos los que formamos parte
de esta organizacién es fundamental mantenernos en contacto y compartir
informacién oportuna con nuestros clientes y amigos.Parte de la renovacién
de PwC implica estar mas cerca de ustedes y hemos encontrado en las redes
sociales una manera de fortalecer nuestra comunicacién.Nos da mucho
gusto invitarlos a que nos sigan y se unan a la conversacion en nuestros
diferentes medios sociales.

Blogs: pwc-blog.mx
Twitter: @PwC_Mexico

Facebook: facebook.com/PwC-Mexico




