
Struttura dei corsi di laurea magistrale di Economia e Legislazione d'impresa
Percorso Governance Controllo e Revisione (Convenzione PricewaterhouseCoopers)

Percorso attivato a partire dall’Anno Accademico 2008 - 2009
Gli insegnamenti sono organizzati per semestri.

Esami obbligatori per la convenzione

o Analisi della trasparenza dell'informativa economica CFU 9

o Analisi economica del diritto CFU 6

o Diritto delle società quotate e delle operazioni straordinarie CFU 9

o Governance e controllo interno CFU 9

o Metodi e modelli per le scelte economiche CFU 6

o Principi contabili internazionali CFU 9

o Revisione aziendale CFU 9

o Seconda lingua (perfezionamento) CFU 3

o Sistemi di gestione dei dati e dei processi aziendali CFU 4

o Teoria dell'impresa (principi) CFU 6

Insegnamenti a scelta

 2 insegnamenti tra:

o Diritto tributario progredito CFU 6

o Diritto industriale CFU 6

o Diritto delle crisi d'impresa CFU 6

o Teoria sociologica progredito CFU 6

o Diritto amministrativo dell'economia CFU 6

o Diritto privato progredito CFU 6

 2 insegnamenti tra:

o Strategia e politica aziendale CFU 9

o Tecnica professionale CFU 9

o Economia aziendale - Teoria del controllo CFU 9

 1 insegnamento libero

CFU 9


