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EU & State Aid — Non-refundable subsidies

Tudja-e, hogy ...

. ... a gazdasagi valsag
hatasainak mérséklésére
egyes tdmogatasi szerzédések
kotelezettségvallalasai
tekintetében enyhitések
kerultek bevezetésre?

Did you know that...

e .. in order to mitigate the
consequences of the economic
crisis, subsidy agreement
commitments can now be
modified?
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Tamogatasi szerzédésben vallalt
kotelezettsegek konnyitésével kapcsolatos
szerz6désmodositasi lehet6ség

Subsidy recipients now have the option of
modifying the commitments they have
undertaken in their subsidy agreements

A gazdaségi valsag hatasainak enyhitése
érdekében a Nemzeti Fejlesztési és
Gazdaséagi Minisztérium egyes péalyazatok
esetén konnyitéseket vezetett be a vallalt
kotelezettségek (arbevétel véllalas,
foglalkoztatasi kotelezettség, kapacitas
fenntartésa) teljesitésére vonatkozoéan.

A szerz6désmodositasi lehetéség a

kovetkez§ palyazatokra terjed ki:

o Gazdasagfejlesztési palyazat 2000;

o SZT-VE-12-2001 Versenyképes
beruhazasok tamogatasa;

o SZT-VE-13-2001 Eur6pai regiondlis
vallalati kdzpontok kialakitasa;

o SZT-2002-VE-12 Versenyképes
beruhazasok tamogatasa;

o SZT-2002-VE-13 Eurdpai regionalis
vallalati kdzpontok kialakitasa;

. SZT-2002-VE-21 Kdrnyezetvédelmi
szempontu technoldgiavéltas
tamogatéasa;

o SMART-2003-1 Versenyképes
beruhazasok tamogatasa;

o SMART-2003-2 Regionalis véllalati
kdzpontok kialakitasanak
tamogatéasa;

o SMART2004-5 Kdornyezetvédelmi
szempontuy technoldgiavaltas.

In order to mitigate the consequences of
the economic crisis, the Ministry for
National Development and Economy has
introduced easier conditions for subsidy
agreement commitments on revenue,
employment and capacity maintenance
for the following types of subsidy:

o Application for economic
development 2000;
o SZT-VE-12-2001  Subsidy  for

competitive investments;

. SZT-VE-13-2001 Establishment of
shared service centres in Europe;

o SZT-2002-VE-12  Subsidy  for
competitive investments;

. SZT-2002-VE-13 Establishment of
shared service centres in Europe;

o SZT-2002-VE-21  Subsidy  for
technological change for
environmental protection
purposes;

o SMART-2003-1  Subsidy  for

competitive investments;

o SMART-2003-2 Subsidy for the
establishment of shared service
centres;

o SMART2004-5
change for
protection purposes.

Technological
environmental
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A modositas kizar6lag a 2008-2010
kozotti id6szakra vallalt tobblet
arbevételhez, foglalkoztatasi
kotelezettséghez, illetve tamogatassal
létrehozott  kapacitds  fenntartdsahoz
kapcsolddo kotelezettségeket érinti.

I. Arbevétel

A valtozas értelmében a bazis és tdbblet
arbevétel az eredeti vallalasi értékéhez
képest a bazis 95%-ra moddosul.
Amennyiben a szerzédés értelmében a
tobblet arbevétel vallalashoz nulla bazis
kerdilt meghatarozasra (z6ldmezés
beruhazasok esetén), uagy a tobblet
arbevétel vallalas — 2008-2010 kozotti
id6szak alatt — a szerz6déses érték 75%-
ra csokken. Az enyhités a 2008 el6tti
kotelezettségvallalasokat nem érinti. A
kotelezettségvallalasi idészakra (6t évre)
vonatkozd 6sszes vallalas a médosult
éves vallalasok értékének figyelembe
vételével cstkken.

Il. Foglalkoztatas

A mobdositas szerint a létszamfenntartasi
kotelezettség tekintetében — 2008-2010
kozotti idészak vonatkozasidban - az
atlagos allomanyi létszam nem lehet
alacsonyabb a bazislétszamnal. Fontos
valtozas, hogy az atlaglétszam
meghatarozasakor a bérelt munkaerd is
figyelembe vehet6. Amennyiben a
szerz6dés értelmében a bazislétszam
nulla  volt, uagy a létszamvallalas
tekintetében a szerzédéses érték 75%-at
kell teljesiteni.

Ill. Kapacitas fenntartasa

A kapacitas fenntartasahoz kapcsolédo
kotelezettségek tekintetében is jelentbs
modositasokat vezettek be. Amennyiben
a Kedvezményezett a tamogatasi
szerz6déshen szerepl6  valamennyi
kotelezettségét (arbevétel, létszam) ot
évnél  korabban teljesiti, uagy a
tamogatassal létrehozott  kapacitasra
vonatkozd fenntartdsi koételezettség a
vallalasok teljesitésével egy id6ében
megszlnik.
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The change solely affects subsidy
agreement commitments undertaken for
the years 2008-2010 that relate to
revenue, employment and the
maintenance of capacity.

. Revenue

Modified commitments on revenue will be
based on 95% of basis revenue. For
2008 to 2010, if the additional revenue
commitment was based on zero basis
revenue, as in the case of greenfield
investments, the additional revenue will
be reduced to 75% of the commitment
stated is the subsidy agreement. There
will be no change to commitments
undertaken  before  2008.  Overall
commitments for the five-year agreement
period will be modified by the
adjustments for 2008 to 2010.

Il. Employment

According to the modification, regarding
the obligatory maintenance of the staff
number, the average staff number can
not be lower — in the years 2008-2010 —
than the basis staff number. It is an
important change that the hired staff can
also be taken into account when
determining the average staff number.
However, if the basis staff humber was
zero, the modified commitment will be
75% of the original one stated in the
subsidy agreement.

Ill. Capacity maintenance

There will also be a significant change to
commitments on capacity maintenance. If
a subsidy recipient meets the
commitments it has undertaken on
revenue and staff numbers before the
five-year agreement period has ended,
the commitment on the maintenance of
capacity will also end when the other
commitments have been fulfilled.
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Legal Disclaimer: The material contained in this alert is
provided for general information purposes only and does
not contain a comprehensive analysis of each item
described. Before taking (or not taking) any action, readers
should seek professional advice specific to their situation.
No liability is accepted for acts or omissions taken in
reliance upon the contents of this alert.

If you no longer wish to receive Subsidy Alert, please
write to the following e-mail address: tax.alert@hu.pwc.com

© 2009 PricewaterhouseCoopers Kift. All rights reserved.
“PricewaterhouseCoopers” refers to the Hungarian firm of
PricewaterhouseCoopers Kift. or, as the context requires,
the network of member firms of PricewaterhouseCoopers
International Limited, each of which is a separate and
independent legal entity.

A fenti kdnnyitések kapcsan a tAmogatési
szerz6dés modositasat a
Kedvezményezettnek kell
kezdeményeznie. Az arbevétel, a Iétszam
és a kapacitds fenntartasi kotelezettségre

vonatkozé  enyhitéseken  kivil az
esetlegesen fennallo egyéb
kotelezettségvallalasokra a fenti

modositasi lehetéség nem vonatkozik.

A tamogatasi szerz6dés moddositasaval
kapcsolatos  kérdéseivel forduljon a
PricewaterhouseCoopers szakértdihez,
Lécsei Tamashoz (tel: +36 1 461 9358;

e-mail: tamas.locsei@hu.pwc.com)
vagy Kis Tundéhez (tel:
+36 1461 9472; e-mail:

tunde.kis@hu.pwc.com).
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Subsidy recipients will be responsible for
requesting changes to their agreements.
No other types of commitment than
those mentioned can be changed.

For further questions on modifications to
subsidy agreements, please contact our
PricewaterhouseCoopers specialists,
Taméas Lécsei (Tel: +36 1461 9358;
e-mail: tamas.locsei@hu.pwc.com) or
Tinde Kis (Tel: +36 1 461 9472; e-mail:
tunde . kis@hu.pwc.com).



