
Radnik I J5A 
Upravlja automatiziranim tehničkim strojevima u skladu s planom proizvodnje poduzeća. 

Osnovna plaća   Ukupna plaća   Struktura godišnje plaće - tržište  
2006 Tržište   Tržište   Osnovna plaća Varijabilni 

bonus Ukupna plaća   

Prosjek 6.817   7.192   81.801 12.016 86.307   
D1 4.603   4.603   55.236 6.696 55.236   
Q1 6.429   6.489   77.142 6.696 77.868   
Medijan 6.863   6.975   82.350 13.727 83.700   
Q3 7.334   8.012   88.008 15.626 96.144   
D9 8.681   9.983   104.172 15.626 119.798   

Plaće ovisno o veličini poduzeća   Regionalna usporedba     
Kategorizacija poduzeća prema broju zaposlenih   Osnovna 

plaća <150 >150   
Zagreb izvan Zagreba     

Q1 NA 6.429   NA NA   
Medijan NA 6.863   NA NA   
Q3 NA 7.334   NA NA   
Ukupna plaća   Ukupna plaća     
Q1 NA 6.489  NA NA   
Medijan NA 6.975  NA NA   
Q3 NA 8.012  NA NA   

Plaće ovisno o obujmu poslovanja   Službeno vozilo Poduzeća koja nude bonuse 
Kategorizacija poduzeća prema godišnjem prometu (milijuna kn)   % u uzorku Raspon cijena (kn) Varijabilni bonus Osnovna 

plaća <100 milijuna kn >100 milijuna kn   Tržište Q1 Q3 Tržište 
Q1 NA NA   0,0 0 0 66,7 
Medijan NA NA                   
Q3 NA NA   Opis uzorka 
Ukupna plaća   Uzorak Rang 
Q1 NA NA   Broj poduzeća Broj osoba Broj podređenih 
Medijan NA NA   Tržište Tržište Tržište 
Q3 NA NA   3 8 0,0 
            

Hrvatska -  2006  Distribucija uzorka po rasponima plaća 
 4.603 - 5.948 5.949 - 7.293 7.294 - 8.638 8.639 - 9.983 

©
 2

00
5 

Pr
ic

ew
at

er
ho

us
eC

oo
pe

rs
. S

va
 p

ra
va

 z
ad

rž
an

a.
 

PayWell   12,5 62,5 0,0 25,0 
 


