


till kommunens ledande politiker och tjansteman. Resurspersoner
fran lokalt néringsliv, hégskolor och andra organisationer &r dock ocksé valkomna att delta.

Att skapa framtidens kommun kraver b&de visioner, ledarskap och
handlingskraft. Utbildningen syftar till att ge deltagarna en god omvérldsorientering, insikter i
den konkurrensmiljé de verkar i samt férmaga att géra medvetna och strategiska framtidsval.
Viktiga moment i utbildningen blir fragor som profilering, varumarkesbyggande, allianser och
skapande av den strategiska framtidsagendan.

Innehall

m  Omvarldsanalyser och megatrender — hur ® Varuméarkesbyggande - konsten att
paverkar de oss och hur férhaller vi oss “sticka ut” och profilera.
till dem? m  Framtidsagendan - prioritering av de

m  Hur skapar vi ett tydligt framtidsfokus? viktigaste omradena - att vélja ratt och

m  Analys av kommunens viktigaste till- inte allt.
géngar och hur de kan bidra till en god m Till handling — vem gér vad?
tillvéxt. m  Strategiska allianser — vad kan vi géra

m  Kultur- och attitydfragor — &r vi den sjélva och vilka maste vi alliera oss med?
drémmande eller den intelligenta m  Avstamp mot framtiden.

kommunen?

Utbildningen sker pad hemmaplan i respektive kommun och tidpunkt fast-
stélls i samrad med var utbildare/kontaktperson nedan.

gors till var utbildare/kontaktperson nedan.

for utbildningen (tre heldagar) ar 70 000 kronor. Resekostnad for var utbildare tillkom-
mer. Respektive kommun haller med lokal och fortaring i samband med utbildningen.

Anders Ottensten - strategisk radgivare och ledare for "Fram-
tidens kommun” i vart féretag. Anders har efter 14 a&r som kommundirektor bred erfarenhet av
att arbeta med tillvaxt- och utvecklingsfragor ur ett kommunalt perspektiv. Tel 0709-29 13 30,
anders.ottensten@se.pwc.com.

En komprimerad version av denna utbildning kan ocksa erbjudas.
Kostnaden blir da 25 000 kronor for en heldag.



