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A gazdasagi tarsasagokrol és a
cégeljarasrol sz6l6 torvények valtozasai

Amendments to the companies act and
the corporate procedures act

Tax & Legal Alertink jelenlegi
szamaban a gazdasagi tarsasagokrol
sz6l6  2006. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: .Gt.") és a
cégnyilvanossagrol, a biréséagi
cégeljarasréol és a végelszamolasrol
sz6l6 2006. évi V. torvény (a

tovabbiakban: ,Ctv.”) 2007. szeptember
1-jén hatalyba lépett jelentésebb
véltozasait ismertetjuk, révid
kitekintéssel a csak 2008 januarjaban és
juliusaban életbe lép6 médositasokra.

Korlatolt felelésségli tarsasagok esetén
a torzstbke legkisebb lehetséges
O0sszege a korabbi 3 millié forintrél 500

ezer forintra  csokkent,  zartkori
részvénytarsasagok  esetén  pedig
elegendd - a korabbi 20 milli6 forint
helyett - 5 millié forint alaptéke
biztosithsa. Egyszemélyes korlatolt
felelésség tarsasag  alapitasanal
elegendé 100 ezer forint pénzbeli

hozzajarulas befizetése a cég részére.
Zartkdrd  részvénytarsasag a  Ctv.
szerinti szerz6désminta kitoltésével is
elkészithetd.

A tarsasdgok tarsasagi szerzédése
meghatarozhatja azokat az (gyeket,
amelyekben a tagok Ulés tartdsa nélkil
irasban, vagy mas bizonyitasra
alkalmas  eszkdéz  felhasznalaséaval
hatarozhatnak. Igy a korébbi korlat —
mely szerint a tagok és a részvényesek
az éves beszamol6 elfogadasardl csak
a legfébb szerv llésén hatarozhattak —
a tovabbiakban nem iranyadé.

2007. szeptember 1-jét6l a vezetd
tisztségviselbk ismét ellathatjak
feladatukat munkaviszony keretén belul
is. A rajuk iranyadod jogviszony
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In this edition of our News Alert, we
discuss important changes in Act IV of
2006 on Business Associations
(“Companies Act”) and Act V of 2006
on Public Company Information,
Corporate Court Procedures and
Voluntary Liquidation (“CPA") that took
effect on 1 September 2007. We also
give a brief overview of changes that
take effect in January and July of 2008.

The  minimum  requirement  for
registered capital has be reduced to
HUF 500,000 from HUF 3 million in the
case of limited liability companies (in
Hungarian: Kft), and to HUF 5 million
from HUF 20 million in the case of
private companies limited by shares (in
Hungarian: Rt). A HUF 100,000 cash
contribution is sufficient to establish a
single-member limited liability
company. Private companies limited by
shares can now be established by
simply filling out a standard founding
document included in the CPA.

A company'’s articles of association can
list the matters in which the members
or shareholders are permitted to make
resolutions without holding a meeting if
the resolutions are made in writing, or
by means of equipment capable
creating a verifiable record of the
related proceedings and the members’
or shareholders’ votes. Therefore, the
former  restriction under  which
members or shareholders could only
approve or disapprove of the annual
report in the members’ or shareholders’
meeting nolonger applies.

Since 1 September 2007, executive
officers can work under employment
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vélaszthatdé, munkajukat vagy megbizas
(tarsasagi jogi jogviszony), vagy pedig
munkaviszony keretén belll végezhetik.
Egyszemélyes gazdasagi tarsasag tagja
ellathatia munkaviszonyban egyben a
vezetd tisztséget, amennyiben a tarsasag
tarsasagi szerzédése igy rendelkezik.

A jelenleg hatalyos rendelkezések szerint
a korlatolt felelésségli  tarsasagok
tarsasagi szerz6dése elbirhatja, hogy
minden, a sajat téke terhére, a tagok
javara  torténé  kifizetés  el6tt az
Ugyvezetdnek nyilatkoznia kell arrél, hogy
a kifizetés nem veszélyezteti a tarsasag
fizetbképességét, illetve a hitelez6k
érdekeinek érvényesiilését. A jovében e
nyilatkozatot a torvény erejénél fogva
minden korlatolt felelésségli tarsasag
Ugyvezetdje koteles megtenni kifizetés —
osztalékfizetés — esetén. Ezt a
nyilatkozatot az Ugyvezeté koteles 30
napon belll a cégbirésaghoz benydujtani.

A bejegyzett tarsasagoknak a tarsasagi
szerzédésiiket 2008. jilius 1. napjaig kell
a Gt. rendelkezéseihez igazitani. Azon
tarsasagoknak, amelyek mar a korabbi
térvény, az 1997. évi CXLIV. tdrvény
alapjdn muikodtek, a Gt-hez torténd
igazodasrél a cégbirésag felé
nyilatkozniuk kell, tarsasagi szerzédésik
kilbn modositast e tekintetben nem
igényel.

A Ctv. értelmében a cégnévnek a jovében
nem feltétlenil része a tevékenységi
korre torténd utalas, igy a hosszu és rovid
cégnév kozott a tovabbiakban nem
feltétlentil lesz kilénbség. Tovabbra is
iranyadé azonban az a szabaly, mely
szerint a cégnévnek az orszag teruletén
bejegyzett méas cég elnevezésétdl
egyértelmiien  kilénboznie kell, igy
cégalapitas esetén megfontolandé lesz —
a tovabbiakban egyszerUsitett alapitas
esetén sem kotelez6 - névfoglalas
lehetdsége. Névfoglalassal a kivant
cégnevet alapitas elétt a tarsasagok 60
napos idétartamra lefoglalhatjak.

A cég székhelyének megjeldlése mellett —
amely a cég bejegyzett irodaja — a
tarsasagok megjeldlhetik a székhelytdl
kilénbozé koézponti Ugyintézés helyét.
Ezzel a bejegyzett iroda és a kozponti
Ugyintézés helye cégjogilag elvalhat
egymastol, ami néveli a cégek
mozgasterét. Tovabbi lehetéség, hogy a
tarsasagok az Eur6pai Unié mas

contracts again. Companies and
executives are free to choose the legal
status of the executives: they can work

under a contractor's agreement
(corporate law relationship) or an
employment contract. The single

shareholder in a company may act as
an executive officer under an
employment contract, if the company’s
deed of foundation allows this
arrangement.

Under the current wording of the
Companies Act, the articles of
association of a limited liability
company can require the Managing
Director to make an official statement
before any payments are made to the
members from the company’s equity
capital that such payment will not
jeopardise the company’s solvency or
violate the interests of its creditors. In
the future, Managing Directors will be
statutorily required to make the
declaration when such a payment (e.g.
dividends) is made. The statement
must be filed with the relevant Court of
Registration within 30 days.

Registered companies are required to
amend their deed of foundation or
articles of association to comply with
the provisions of the Companies Act
before 1 July 2008. Companies that
were already in operation when Act
CXLIV of 1997, the former Companies
Act, was in effect, must report their
compliance with the Companies Act to
the relevant Court of Registration, but
no other amendments to their deed of
foundation or articles of association is
required in this respect.

Under the CPA, a company’'s name will
no longer have to include a reference
to its activities, and therefore the full
and abbreviated name of a company
will not necessarily be different.
However, the rule under which the
company name must be clearly
distinguishable from all other company
names registered in Hungary remains
in place, and therefore when a new
company is established, consideration
should be given to the possibility of
reserving the proposed name. (The
requirement under which the name
must be reserved in simplified
company establishment procedures
will no longer apply.) The reservation
of a name is valid for 60 days.
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tagallamaban is jogosultak lehetnek
tevékenységuk elsédleges folytatasara,
mely nem igényli a székhelyre vonatkozé
bejegyzés modositasat.

A Ctv. a jovében nem teszi kotelezévé a
cégeljarasban az alairdsi cimpéldanyt.
Amennyiben a cég valasztasa szerint
mégis készit ilyet, ugy cégbejegyzési,
valtozasbejegyzési eljarasban torténd
felhasznélas céljabdl a kodzjegyz6 mellet
az Ugyvéd is készithet a tarsasag
képvisel6je részére alairdsi mintat, ha
egyébként a létesitd okiratot vagy annak
modositasat is 6 késziti és jegyzi ellen.
Ez az alairdsi minta azonban nem lesz
altalanos érvénnyel, egyéb hatésagok és
szervek, bankok el6tt vagy palyazatok
soran felhasznalhat6, ezen esetekben
tovabbra is a kozjegyzé &ltal készitett
alairasi cimpéldanyra lesz sziikség.

A cégek sajat kozleményeinek (igy
példaul tékeleszallitds, befolyasszerzés,

végelszamolas), valamint hat6sagi
engedélyeinek kodzzététele esetén a
Cégkozlony mellett a cégeknek

lehetéségik lesz a fenti adatokat sajat
honlapjukon is kodzzétenni. Ebben az
esetben azonban a kodzleményeiket
egyidejileg az ismert hitelez6k szamara
elektronikus Gton is meg kell kildeni,
valamint a cégek honlapjukat -
toérvényességi felligyeleti eljaras terhe
mellett -  folyamatosan  kotelesek
mikaodtetni.

A cégjegyzék rovatainak elnevezése
angol, német, francia és orosz nyelven is
megjelenithetd. Az adatokat és iratokat a
cégbirésdg az Eurdpai Unid barmely
hivatalos nyelvén is nyilvantartja, ha a
tarsasdg csatolia az adatok és iratok
hiteles forditasat.

A cégjegyzék adatai kozott szerepel a
jovében a cég elektronikus elérhetésége
(honlap, e-mail); az uzleti év
mérlegfordulénapja, amennyiben az izleti
év eltér a naptéri évtél; a devizanem, ha a
tarsasag jegyzett t6kéjét devizaban
hatarozza meg; Iilletve, ha a cég
Osszevont (konszolidalt) éves beszamolot
készitd anyavallalat vagy abba bevont

leanyvéllalat, akkor a  cégjegyzék
tartalmazza ezt a tényt, valamennyi
kapcsolodd6 anya- és leanyvéllalat
cégnevének, székhelyének,

cégjegyzékszamanak és nyilvantartd
hatésaganak feltlintetésével. Ez utdbbi
bejelentést az éves beszamol6 letéthe
helyezésével és kozzétételével

In addition to specifying the registered
seat (which is the registered office of
the company), companies can now
also name another location as the
place of their central administration.
Since the location of the registered
office and central administration does
not have to be the same, companies
can enjoy greater leeway in their
operations. Another option is that
companies can make another Member
States of the European Union their
primary area of operations, which does
not require a change in the registered
office.

The Companies Act eliminates the
requirement to use  specimen
signatures in corporate procedures. If a
company still opts to prepare one, not
only a notary public but an attorney
may also prepare a specimen
signature for the company’'s
representatives to be used in the initial
registration of the company or in the
registration of a change in the
corporate information, provided that
the same attorney prepared and
countersigned the company’s founding
document. However, such a specimen
signature will not be considered valid
before banks, other authorities or
agencies, or in tenders, where
traditional specimen signatures
prepared by notaries will be required.

Companies can now publish their
statements (e.g. on capital reduction,
acquisition of control over another
company, voluntary liquidation) and
authority  permits not only in
Cégkézldény, the official company
gazette, but also on their web site.
When a company chooses to publish a
statement on its web site, however, it
must send a copy of the statement to
its known creditors by electronic mail,
and it is required to ensure that its web
site is in operation and accessible at all

times. Non-compliance with this
requirement is subject to punitive
sanctions.

Headings in the company register can
be in English, German, French or
Russian. Courts of Registration can
keep data and documents on record in
any official language of the European
Union as long as the relevant company
submits  an official Hungarian
translation of such data and
documents.



Tax & Legal Alert

egyidejlleg kell megtenni.

A birésagi cégeljarasi  (cég- és
véaltozasbejegyzési eljarasi) hataridék az
Ugyfelek szaméara 2008-t6l elénydsen
fognak modosulni. A jelenlegi 30
munkanapos cégbejegyzési hataridé és
45  munkanapos  Vvaltozasbhejegyzési
hataridd helyett 2008. januar 1-tél
egységesen 15 munkanap lesz a
cégbirésdg szamara nyitva allo eljarasi
hataridd. Szerz6désmintaval alapitott és
egyszerUsitett eljarasban elektronikus
uton bejegyzett cégek esetén a fenti
cégbejegyzési és  valtozasbejegyzési
hataridék jelenleg irdnyado 2
munkanapos id6tartama 2008. julius 1-tél
1 munkadrara moédosul. 2008. jidlius 1-
jétél kezdve pedig a cégbejegyzési és
véltozasbejegyzési kérelmeket kizarolag
elektronikus  formaban lehet majd
eléterjeszteni.

A korabban nem egyértelm( szabalyozas
kovetkezményeképpen vitatott helyzetet a
Ctv. most egyértelmlien tisztazta, és

kijelenti, hogy a cégek a
véaltozasbejegyzési kérelmikben
meghatarozhatjak az adatok

véltozasanak id6pontjat (igy példaul a
jegyzett t6ke, a cég neve, a képviselet
modja valtozasat). A véltozas idépontja
azonban nem lehet korabbi, mint a
véltozas alapjaul szolgalé hatarozat
meghozatalanak napja.

A Ctv. lehetéséget ad arra, hogy a
tarsasag valasszon: a tarsasag szamlajat
a cégiratok biré6saghoz térténd
benyljtasat megel6zéen megnyitjia és a
pénzbeli hozzajarulas rendelkezésre
alldsat a birésag felé hitelintézeti
igazolassal igazolja, vagy pedig a vezet6
tisztségviseld6 a tarsasag bejegyzését
kovets 8 napon belil nyitta meg a
tarsasdg pénzforgalmi szamlajat és fizeti

be erre a szamlara a korabban
rendelkezésre bocsétott pénzbeli
hozzajarulast. Ez utdbbi esetben a
tarsasagnak a bejegyzési kérelmével
egyidejlileg ugyvéd altal ellenjegyzett
vagy kozokiratba foglalt {gyvezetdi
nyilatkozattal kell igazolni a birésag
részére a  pénzbeli hozzajarulas

rendelkezésre allasat.

Kézbesitési megbizott megjeldlése
kilfoldi  jogi személy vagy jogi
személyiség nélkili gazdasagi tarsasag,
vagy kllféldi természetes személy
részére a tovabbiakban nem kotelezd,
csak a tarsasag altal valasztott lehet6ség.
Amennyiben azonban a cég nem jeldl

Entries in the Company Register will
include businesses’ electronic contact
information (web address, e-mail); the
balance sheet day, if the fiscal year
does not coincide with the calendar
year; the currency, if the capital is not
denominated in HUF; and where a
company is a parent company that
prepares a consolidated annual report
or a subsidiary represented in one, a
reference to this fact together with the
official company name, registered
office, company registration number
and registering authority of every
relevant parent company or subsidiary.
Information that such consolidated
annual report has been prepared and
the related corporate information must
be disclosed when the annual report is
filed and published.

Deadlines used in Court of Registration
procedures (initial registration,
changes in corporate information) will
change in favour of businesses in
2008. The current 30-day deadline
available for initial registration and the
45-day deadline available for the
processing of changes will be replaced
by a uniform 15-day deadline from 1
January 2008. In the case of
companies  established with a
standardised founding document and
registered in a simplified electronic
procedure, the initial registration- and
change- processing deadline will be
reduced from two business days to one
business hour from 1 July 2008.
Additionally, all requests for initial
registration and change processing will
have to be filed electronically after 1
July 2008.

Formerly, the CPA’'s wording was
ambiguous and led to disputes, but it
now clearly states that in requests for
change processing, companies can
state the date when their corporate
records (such as the amount of
registered capital, company name,
signing authority) should change.
However, the date of a change may
not precede the company resolution
concerning the change.

The CPA allows companies to decide
whether they want to (i) open a bank
account  before  the  corporate
documents are filed with the Court of
Registration and prove the availability
of the cash contributions to the capital
with a bank statement or (ii) use an
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meg a fenti személyek részére
kézbesitési megbizottat, ugy a részikre
kézbesitendd iratokat a bir6sag vagy mas

hatésag a  Cégkdzlonyben  torténd
kozzététellel kézbesiti azzal, hogy azok a
kozzétételt kovetd 5. napon
kézbesitettnek tekintendék. E szabaly
koévetkezményeként mégis
megfontoland6 lehet, hogy a kulfoldi
személyek — a korabbi gyakorlattal

egyezéen — tovabbra is nevezzenek ki
kézbesitési megbizottakat, akik jelenleg —
a korabbi gyakorlattdl eltéréen - a
cégjegyzékbe egyéb tisztség alatt
bejegyzett személyek (igy példaul
lgyvezetd, felugyel6 bizottsagi tag) is
lehetnek.

Egyszer(sitett cégeljarasban az illeték
jelentésen csokken: cégformara tekintet
nélkil 15 ezer Ft illetéket kell fizetni a
jelenlegi 100 ezer Ft (kft., zrt.) és 50 ezer
Ft (kkt., bt.) helyett.

A tarsasagok informacidszerzési
lehetdségeit  kedvezéen  befolyasold
valtozas, hogy a Cégkozlony nyomtatott
formatum helyett 2008. januar 1. napjatol
elektronikus formaban, honlapon lesz
elérhetd.

6

arrangement in which an executive
officer opens the bank account within
eight days of the company's
registration and pays the contributions
made available to the company onto
this bank account. In the second case,
the company is required to prove that
the contributions have been made
available with a statement by the
Managing Director that is
countersigned by an attorney or is
given in the form of an official certified
document.

The appointment of a delivery agent for
foreign legal entities or companies
without a legal personality and foreign
nationals is no longer required, and
such an appointment is now a matter
of choice. However, if a company does
not appoint a delivery agent for such
entities or persons, courts and other
authorities will deliver documents to
them by publishing the documents in
the official company gazette, and the
documents will be deemed delivered
five days after their publication. In the
light of this rule, it might still be
advisable for foreign persons and
entities to continue the practice of
appointing delivery agents, who, in a
departure from the former practice, can
be persons who have other functions
recorded in the Company Register
(such as Managing Director or member
of the Supervisory Board).

Fees payable in simplified corporate
procedures will be considerably
reduced: whereas the current rate is
HUF 100,000 for limited liability
companies and companies limited by
shares and HUF 50,000 for
partnerships, the new rate will be
HUF 15,000 irrespective of the legal
status of the company.

Companies will be able to access
information more readily, because the
official company gazette will move from
its paper-based form to a web-platform
on 1 January 2008.



