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Liderazgo responsable*

La Responzahilidad Social Empresadal esun compromiso asumido
por PricesaterhouzeCoopers e integrado en todos los aspedosde
nuestro negocio.

Significa ejercer, com o parte de nuestra culiura de trabajo, un
Liderazgo Responzahle .

"Ulvzzes", ez uno de los programas de |a Firma gue pennite a sus
integrartes realizar totalmente =0 responzsabilidad individual vy
colectiva com o lideres.

Ulyzzes ez maz alld de un programa de responsabilidad social
cotporativa, va gue contribuye, & través del dizefio de una solucidn
sugtentable, @ resolver un problem a social o econdmico que afecte a

laz comunidades de paizes en vias de desarrollo, a3 como farmar
- EMPRESA lideres vy brindarles la oportunidad de crecer profesionalm ente v
ESR N SOCIALMENTE experimentar el compromiso de la Firma con los aspedos de

RESPOMIABLE

PROWATERHOUSH(QOPERS @ *connectedthinking

2 A5 Pil e vl o Cooqer = sm reiere & BEred de wmes miembe de PrEsvakro e es cqers nemaiorsl Umilke d, cdaurmde 12 ases ors e oraenddsd egd asnarae
Irdeperdierie. * arneced Hridrg 25 uramancaregl= e & de Priosy sier hoess opers.



	Página 1

