
*connectedthinking

Asesoramiento para empresarios*
Es mucho más que negocio,
es algo personal



NECESIDADES DEL EMPRESARIO

Estas son sólo algunas preguntas que el empresario debe plantearse en cada etapa del
ciclo de vida de su negocio y que tendrán un impacto en el futuro de éste. Los expertos
de PwC le ayudarán a analizar los retos de su empresa y de su patrimonio y a encontrar
las soluciones más apropiadas.
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¿Cuál es la estructura fiscal y legal más eficiente desde un punto de vista personal y de
negocio?

¿Mis sistemas de información se adaptan a las necesidades de la Dirección? ¿Permiten
una adecuada toma de decisiones?

¿Está mi sistema de control interno funcionando adecuadamente y asegurando la eficiencia
operativa?



CICLO DE VIDA DE UN NEGOCIO

Adaptar la empresa a cada circunstancia,
aprovechar las mejores oportunidades y
ayudar al empresario a realizar el valor
como parte de su planificación
empresarial y patrimonial.

Crear/adquirir/
financiar el negocio

Tener una perspectiva clara y cuantificada
de las tendencias y las oportunidades
del mercado es el primer paso para
implantar su modelo de negocio y cubrir
sus necesidades de financiación.

• Asesoramiento estratégico
• Confección y validación de planes
  de negocio
• Optimización de las estructuras fiscales
  y legales
• Planificación financiera
• Subcontratación del reporting contable y
  financiero

Impulsar el
crecimiento

Gestionar el período de crecimiento
rápido, la búsqueda de nuevas
estrategias, incluyendo el desarrollo y la
gestión internacional, son los retos del
empresario en un mundo de constantes
cambios.

• Estrategia de adquisiciones
• Búsqueda de financiación y ayudas públicas
• Due diligence
• Valoración de empresas
• Asistencia jurídica y fiscal en adquisiciones
• Asistencia post-adquisición en áreas financieras

y operativas
• Alianzas estratégicas
• Establecimiento en el extranjero
• Reporting internacional y consolidación
• Asistencia internacional en temas fiscales
  y legales

Mejorar la gestión
y el control

Alcanzar las metas empresariales en una
economía cambiante depende de reducir
gastos y adaptar las estructuras
organizativas. Un efectivo control interno
y gestión de riesgos son cruciales para
controlar el desarrollo de su empresa y
contribuir al éxito del negocio.

• Adaptación de las estructuras organizativas
al desarrollo estratégico

• Refuerzo de la calidad y la seguridad de
los sistemas de información

• Optimización del control interno y la
eficiencia operativa y del modelo accionarial

• Adaptación del gobierno corporativo a la
estrategia de negocio

• Apoyo en reclamaciones y litigios
• Optimización de los sistemas retributivos,

pensiones y seguros
• Subcontratación de la gestión de RR.HH.

y nóminas
• Maximización fiscal de la inversión en I+D+i

Reestructurar y
realizar el valor

• Gestión de crisis empresariales
• Programas para la reestructuración  y la
reducción de costes

• Planificación de sucesión y estrategia
patrimonial

• Asesoramiento y gestión en procesos de
venta

Descripción Solución



© 2006 PricewaterhouseCoopers. Todos los derechos reservados. “PricewaterhouseCoopers” se refiere a la red de firmas miembros de PricewaterhouseCoopers International
Limited; cada una de las cuales es una entidad legal separada e independiente. *connectedthinking es una marca registrada de PricewaterhouseCoopers.

PricewaterhouseCoopers (www.pwc.com) ofrece a las empresas y a la Administración servicios de auditoría, asesoramiento legal y fiscal (Landwell), consultoría de negocio,
asesoramiento en transacciones empresariales y consultoría de recursos humanos especializados en cada sector. Más de 140.000 personas en 149 países aúnan sus
conocimientos, experiencia y soluciones para dar confianza e incrementar el valor de sus clientes y stakeholders.

José Félix Gálvez
Paseo de la Castellana, 53 - 28046 Madrid
915 684 530
jose.felix.galvez@es.landwellglobal.com

Enrique Cagigas
Gran Vía, 45 - 48011 Bilbao
946 022 798
enrique.cagigas@es.pwc.com

Ferrán Rodríguez
Avda. Diagonal, 640 - 08017 Barcelona
932 532 801
ferran.rodriguez@es.pwc.com

Miguel Sanjurjo
Almagro, 40 - 28010 Madrid
915 684 354
miguel.sanjurjo@es.pwc.com

Antonio Jesús Franco
Mauricio Moro Pareto, 2 - 29006 Málaga
952 365 400
antonio.franco@es.landwellglobal.com

Javier Sesé
Paseo de la Constitución, 4 - 50008 Zaragoza
976 79 46 58
javier.sese@es.pwc.com

Virginia Verger
Avda. Comte Sallent, 11 - 07003 Palma de Mallorca
971 425 561
virginia.verger@es.landwellglobal.com

Pilar Valerio
Villalba Hervás, 12 - 38002 Santa Cruz de Tenerife
922 531 435 (Tenerife) 928 385 995 (Las Palmas)
pilar.valeiro@es.pwc.com

Santiago Ruiz
Juan de Herrera, 18 - 39002 Santander
942 365 109
santiago.ruiz@es.landwellglobal.com

Ferrán Rodríguez
Avda. Diagonal, 640 - 08017 Barcelona
932 532 801
ferran.rodriguez@es.pwc.com

Juan Carlos Ramos
Juana de Vega, 23 - 15004  A Coruña
981 216 501
juan.carlos.ramos@es.pwc.com

Ramón Martínez
Avda. de la Rioja, 1 - 26001 Logroño
941 288 475
ramonm.tofe@es.landwellglobal.com

Fernando Beltrán
Almagro, 40 - 28010 Madrid
915 684 358
fer.beltran@es.pwc.com

Gonzalo Sánchez Martínez
Gran Vía, 45 - 48011 Bilbao
946 022 527
gonzalo.sanchez@es.pwc.com

Juan Mestre
Paseo de la Alameda, 35 bis - 46023 Valencia
963 032 022
juan.mestre@es.landwellglobal.com

Contactos

www.pwc.com/es

Nuestras oficinas: A Coruña, Alicante, Barcelona, Bilbao, Las Palmas, Logroño, Madrid, Málaga, Murcia, Oviedo, Palma de Mallorca,
Pamplona, San Sebastián, Santander, Sevilla, Tenerife, Valencia, Valladolid, Vigo, Vitoria y Zaragoza


