Tax & Legal Alert

Az  Orszaggyllés  hétféi  ulésén
megszavazta a legtjabb adécsomagot.

In its session on Monday, 4 May, the

Hungarian Parliament passed the
newest tax package into law.
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Elfogadasra kerult a legujabb adécsomag

The new tax package has been adopted

Az  Orszaggyilés hétféi  ulésén
megszavazta a marciusban
kibocsatott, azonban a Kormany
elképzeléseinek megfeleléen
tobbszorésen modositott

T/9179. szamu térvényjavaslatot, mely
az egyes adoétérvények valamint az
azokkal Osszefiggd egyes torvények
kizarélag idén hatélyba lépé
valtozasairél rendelkezik. A parlamenti
partok konszenzusanak megfeleléen a
jové évre vonatkoz6 moédositasok a
késoébbiekben kalon csomag
keretében kerlinek elfogadasra.

Az Uj szabalyok érintikk a személyi

jovedelemadd alsé kulcsanak
savhatarat, mely januar  1-jére
visszamendlegesen a jelenlegi

1,7 millié forintr6l 1,9 millié forintra
emelkedik. A hatalyba 1ép6é
szabdlyozas értelmében az &fa-kulcs
a jelenlegi 20%-rél 25%-ra emelkedik,
ezt azonban kiegésziti egy 18%-os
L,kozéps6” kulcs is, mely juliustél egyes
alapvetd élelmiszereket, varhatéan
augusztustol pedig a tavho-
szolgaltatast is terheli. A konyveket,
napilapokat valamint gydgyszereket
terhel6 5%-os &fa-kulcs tovabbra is
hatdlypan marad. A jovedéki add
emellett atlagosan
5-6 szazalékkal né.
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In its session on Monday, 4 May, the
Hungarian Parliament passed bill
no. T/9179 (as amended) into law. The
bill was introduced in March and
concerns changes to certain tax laws
and related legislation due to take
effect this year. The parliamentary
parties reached a consensus that any
other changes that are due to take
effect next year will be adopted later as
part of a separate legislative package.

The new regulations affect the upper
limit of the lowest personal income tax
bracket, which will be increased
from HUF 1.7 million to 1.9 million. The
increase will have a retroactive effect
from 1 January. Under the new
regulations, the current VAT rate
of 20% will be increased to 25%.
However, a new “middle” rate of 18%
will also be introduced; this rate will
apply to certain basic foodstuffs
(from July) and to the supply of district
heating to households (most likely from
August). The current 5% VAT rate
applicable to books, daily papers and
medicines will remain unchanged. The
rate  of excise tax wil increase
by 5 to 6% on average.
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Julius  1-én  1ép  hatdlypa a

munkaltatokat terhel6 jarulék
csokkentésével kapcsolatos v}
szabdlyozds is, mely szerint a

minimalbér duplajaig a munkaltatok a
jelenlegi  32%  (29%  tb-jarulék
+ 3% munkaaddi jarulék) helyett
27%-0s (26%  tb-jarulék + 1%
munkaaddi jarulék) jarulék fizetésére
lesznek kotelezettek. Az elfogadott
javaslat  rendelkezik a  tappénz
mértékének egységes, 10%-0s
csokkentésérdl is. Ennek megfeleléen
2009. augusztusatol legalabb két éves
biztositasi  jogviszony esetén a
tappénz  O0sszege a  munkabér
70%-4rél 60%-ara, két évnél révidebb
biztositasi jogviszony esetén a bér
60%-ardl 50%-ara, a baleseti tappénz
mértéke pedig  100%-rél  90%-ra
csokken.

Amennyiben a fentiekkel kapcsolatban
barmilyen kérdése lenne
kérjuk, forduljon Erdés Gabriellahoz
(tel: +36 1 461 9130, e-mail:
gabriella.erdos@hu.pwc.com) vagy
Dr Réczei Gézéahoz
(tel: +36 1 461 9737 e-mail:
geza.reczei@hu.pwc.com).
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From 1 July, legislative changes will
also take effect concerning a reduction
of employers’ contributions: instead of
the current 32% (29% social security
contribution  plus 3% employer's
contribution), employers will be obliged
to pay 27% (26% social security
contribution plus 1% employer's
contribution) on employees’ salaries
that do not exceed twice the amount of
the minimum wage. As a result of the
new legislation, the rate of statutory
sick pay will also be lowered by 10%.
Accordingly, from  August 2009,
employees who have been covered by
social insurance for at least two years
will be entitled to receive 60% (instead
of the current 70%) of their salaries for
the duration of their sick leave, while
employees who have been insured for
less than two years will be entitled to
50% (instead of 60%). The rate of
accident sick pay will be lowered from
100% to 90%.

If you have any questions
regarding the above, please
contact Gabriella Erdés (phone
+36 1 461 9130, e-mail
gabriella.erdos@hu.pwc.com) or
Dr. Géza Réczei (phone:
+36 1 461 9737, e-mail

geza.reczei@hu.pwc.com).
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