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Dékujeme vam za ocenéni a ditvéru

Trojice danovych a pravnich odbornikt poradenské spole¢nosti PWC ziskala ocenéni v anketé ERA Danaf

a danova firma roku 2012.

* Martin Houska byl ocenén jako Datiova hvézda v oblasti mezinarodnich dani.

» David Borkovec byl ocenén v oblasti prevodnich cen
* Petra Novakova byla ocenéna v oblasti spravy dani.

Spole¢nost PwC CR byla zarovet respondenty z fad odborné i laické vefejnosti, stejné jako loni,
zvolena Nejzadanéjsim zaméstnavatelem v danich.
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Neveselé vanocni prekvapeni

Nedéa mi to a musim se je$té jednou
vratit k daniovym zméndam, které

v prosinci schvélil parlament a kratce
pred Vanoci podepsal prezident.

Uz na Vanoce tudiz bylo jasné, ze

nas od roku 2013 neceka, alespon

co se tyka dani, nic p€kného. Budu-li
uptimny, doufal jsem, ze zmény v této
podobé nakonec nebudou schvaleny.
Byl jsem tedy nakonec nemile
prekvapen. Kost z kapra mi z toho

v krku sice nezaskodila, ale i tak jsem
zavér roku nevyhlizel s nad$enim.

Nebudu se do detailu zabyvat
jednotlivymi zménami. Jen kratce
shrnu, ze prinesly zejména zvySeni
DPH o jeden procentni bod (na 15
% a 21 %) a zvySeni zdanéni prijma
predevsim u osob s vy$simi prijmy.
A jedna se skutec¢né o zvySeni
razantni. Pro dokresleni uvedu
jednoduchy piiklad. Pfedstavme

si vedouctho pracovnika velké
spole¢nosti, ktery v roce 2012
vydélaval mési¢né vice nez 150 tis. K¢.

Céstka jeho pifjm, ktera pfesahovala
hranici 150 tis. K¢, pak byla podrobena
dani z pt{jma ve vysi 15 %. V roce 2013
je situace velmi odlisna. Nejen, Ze tento
piijem (jiz od hranice 100 tis. K¢) je
podroben dodatecné ,,solidarni“ dani
z ptijmt ve vysi 7 %, ale navic kvili
zru$eni stropu na zdravotni{ pojisténi
zaplati zameéstnanec dodate¢nda 4,5 %
a zameéstnavatel 9 % na pojistném.
Celkem bude tedy ptijem presahujici
uvedenou hranici zatiZen dodatec-
nymi odvody ve vysi 20,5 %, coZ je
vice nez dvakrat tolik co v roce 2012.
Nabizi se tedy otazka, zda bylo nutné
zvySovat DPH a zdanéni pt{jmd, a jaky
efekt to ve vysledku ptinese. Co se
prinosu pro statni rozpocet tyka, podle
davodové zpravy ministerstvo financi
ocCekava, ze zvyseni DPH ptinese
priblizné 13 mld. K¢ ro¢né a zavedeni
solidarni dané priblizné 1,5 mld. K¢
ro¢né. Souhlasim, Ze zvySeni DPH
skutecné ptinese dodatecny ptfjem
pro statni rozpocet. Jednoprocentni

zvyseni by dle mého nazoru nemélo
ani negativné ovlivnit domaci
spotfebu. Kde se v§ak mtij nzor
vyrazne lisi od odhadu ministerstva,
je ptinos zvyseni dané. Obavam se,
Ze zvySeni dané nejen Ze neptinese
ocekavané dodatecné prostiedky

do rozpoctu, ale naopak maze

mit dopad pfesné opacny. Vysoko
piijmové osoby maji zpravidla urcitou
flexibilitu v tom, v jaké zemi budou
platit dané a kdy a v jaké podobé jim
prijem bude plynout. Tyto osoby,
které v minulosti ochotné platily do
¢eského rozpodtu 15% dan z pijm1,
se mohou rozhodnout, Ze jednoduse
nejsou ochotny platit dvojnésobek.
Cesk4 republika tak nejenze neziska
ocekavanou vyssi dan, ale nedostane
dan zadnou. Toto riziko vinimam jako
velmi redlné.

Druhou otazkou je, zda ceskd vlada
viibec méla jinou moznost jak naplnit
statni rozpocet. Podle mého nazoru
méla. Vhodnéjsi by bylo zamérit se

Pokud mate zajem o pravidelné zasilani tohoto newsletteru, kontaktujte Jana Keprtu, jan.keprta@cz.pwc.com.

na dtislednéjsi vybirdni stavajicich
dani, nez na zavadéni dani novych.
Napriklad u DPH a spotiebnich

dani jsou velké rezervy ve vybéru.
Prikladem chytrého feSeni v této
oblasti je naptiklad loterie ti¢tenek,
kterou zavedly nékteré evropské

i asijské zemé (napt. Malta, Tchaj-wan
aj.). ReSeni spo¢iva v tom, e kazda
Uctenka za nakup vytisténa z povinné
registracni pokladny ma unikatni
¢islo. Kazdy mésic se pak losuji ¢isla
Uctenek a zdkaznik, ktery ti¢tenku ma,
mize vyhrat ¢astky v fadu statisict
korun. Ceské ministerstvo financi
zatim bohuzel nesahlo po zadném
inovativnim feSeni pii vybéru dani,
ale radéji pouziva pro néj jednodusst,
ale pro obcany i firmy horsi feseni
zvySovani danovych sazeb.

David Borkovec
+420 251 152 561
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Jak zaplatit dan
a kam poslat podadni

Stavajici soustava izemnich
finan¢nich organt byla zrusena

a nahrazena soustavou organd
finanén{ spravy. S tim souvisi zména
kontaktnich udaja, ID datovych
schranek a ¢isel uétt pro placeni
dani. Tuto zménu, kterou pfinasi
zakon ¢. 456,/2011 Sb., o Finan¢ni
spravé CR, musi zohlednit kazdy
subjekt komunikujici s organy
finan¢ni spravy, a to jiz od 1.1. 2013
(pozor proto napi. na DPH, silni¢ni
dan ¢i dan z nemovitosti).

Soustava finan¢ni spravy je tvofena
15 finan¢nimi ufady (véetné
Specializovaného finan¢niho ttradu),
Odvolacim finan¢nim feditelstvim

a Generalnim finan¢nim reditelstvim.

Sidla jednotlivych finané¢nich aradd
se nachdazeji v krajskych méstech

a v hlavnim mésté Praze. S ohledem
na snizeni poétu finan¢nich drada
sehrdvaji nové vyznamnou roli jejich
Uzemni pracovisté, kterd jsou jejich
nedilnou soucasti. U ptislusného
tzemniho pracovisté se bude zpravidla
nachazet spis dafiového subjektu,
pri¢emz nahlizet do spisu bude mozné
pouze tam, kde je spis fyzicky umistén.

V souvislosti s vySe uvedenymi
zmeénami dochazi také ke zméné
kontaktnich udajt jednotlivych
finan¢nich dfad. Veskeré kontaktni
udaje, v¢etné ID datovych schranek,

ynovych“ finanénich Gfada a jejich
tzemnich pracovist lze najit na
strankach Ministerstva financi CR
(MF) v sekci Finan¢ni sprava zde.

Datové schranky pouzivané pro komu-
nikaci s finan¢nimi urady do

31. prosince 2012 byly znepiistupnény
a poddni do nich jiz nelze t¢inné
dorucovat. Upozornéni MF na postup
spravet dané pfi vytizovani poddni
doslych do datovych schranek finan¢nich
Uradt a finanénich feditelstvi v obdobi
od 27. prosince 2012 do 31. prosince
2012 Ize najit téz na strankach MF

v sekci Finan¢ni sprava zde. Jsme ale
toho nazoru, Ze postup spravc dané
popsany v upozornéni neni procesné
v poradku (tj. Ze spravce dané bude
za vCas dorucenou povazovat jen

tu datovou zpravu, kterd mu bude
znovu dorucena k datu, ktery spravce
dané stanovi).

S nové vzniklou soustavou organt
finan¢ni spravy souviseji zmény pti
platbé dani, nebot k 1. lednu 2013
doslo i ke zméné jednotlivych cisel
0cth pro placeni dani. Platby je tedy
nutné sméfovat na nova ¢isla iétd,
ktera lze rovnéz nalézt na strankach
MF CR zde.

Petra Novakova

+420 251 152 679

Martin Lachmann
+420 251 152 664

Zpresnéni zmén

v zdkoné o DPH
Dariova sprava vydala informace
tykajici se nasledujicich oblasti
zékona o DPH:

¢ informace o zméndach v oblasti DPH
od 1. ledna 2013

¢ sazby DPH u zdravotnickych
prosttedkt

* informace tykajici se nespolehlivych
platct

* Dodatek ¢. 1 k dtive vydané
informaci Generéalniho finan¢niho
teditelstvi k uplatnéni DPH
ve zdravotnictvi

Predpokladame, Ze vySe uvedeny

vycet nebude konecny a Ze v nejblizsi

dobé budou vydany dalsi informace

o zménach v DPH od roku 2013.

O zméndch v zakoné o DPH, ke kterym
doslo 1. ledna 2013, jsme véas informovali
v mimotadném vydani ,,VAT Flash“
rozesilaném 21. prosince 2012.

Vv

Blizsi informace o obecnych zménach
DPH od 1. ledna 2013 naleznete na
strdnkach Ministerstva financi (MF)
v sekci vefejnost zde. Vice informaci
ohledné zmén ve zdravotnictvi mtzete
najit na stejném misté zde.
Podrobnéjsi informace o nespolehlivém
platci jsou ke stazeni v sekci Finan¢ni
sprava na strankach MF zde.

Martin Divi$
+420 251 152 574

Stanovy a jednadni
statutdrniho orgdnu
s rddnou péci
Dle posledniho vyvoje nazoru
Nejvyssiho soudu nejedna ¢len
statutarniho organu s péci fadného
hospodate nejen v pripadé, kdy je jeho
jednani v rozporu s idaji zapsanymi
v obchodnim rejsttiku spole¢nosti,
ale i se stanovami nebo vnitfnimi
omezenimi spolec¢nosti. Za $kodu,
kterd timto jedndnim mimo péci
fadného hospodaie vznikne, je pak ¢len
statutarniho organu plné odpovédny.
Za spolecnost jedna obvykle kazdy
Clen statutarniho organu samostatné.
Stanovy nebo vnitini omezeni vSak
mohou zptisob jednani upravit odli$né.
Vnittni omezeni, naptiklad rozhodnuti
valné hromady nebo pravidla jednani
statutarniho organu, vsak na rozdil
od tdajt zapsanych v obchodnim
rejsttiku, nejsou vidi tfetim osobam
z&vazna. [ presto vsak jejich poruseni
miZe zplsobit vyse uvedené nasledky.
Je nutné, aby ¢lenové statutarniho
organu prii jednani za spolec¢nost dbali
na postupy dané stanovami, tidaji
zapsanymi v obchodnim rejstiiku
a popt. i dal$imi vnitinimi omezenimi.
Pro ujisténi, zda ¢len statutdrniho
organu postupuje s péci fadného
hospodaie, mtize byt vhodné obstarat
si napt. stanovisko advokatni kancelare.

Ondrej Planicka

+420 251 152 934

Uéetnictvi

Co miigeme
v budoucnosti
ocekavat od IASB?

Rada pro mezinarodni icetni
standardy (IASB) zvefejnila

v prosinci minulého roku plan své
prace. Rok 2013 ukéaze, ktera z nize
uvedenych témat se skutecné stanou
naplni prace IASB a nasledné vyusti
v novinky IFRS. Tento plan vznikal
od ¢ervence 2011 na zdkladé doslych
odpovédi z vice nez 80 zemi svéta

a shrnuje navrhy do péti hlavnich oblasti:

* poskytnuti ,,casu na zotaveni“

revize Koncepcniho ramce

cilend revize nékterych standardt

implementace a ,,idrzba“ standard@

zlepseni procesu vydavani novych
standardd pfedfazenim faze
reSersi pied vlastni praci na novych
standardech

»Cas na zotaveni“ si adaji zejména
spolecnosti vykazujici podle IFRS,

a to v dasledku pomérné zna¢nych
zmeén, které nastanou po dokonéeni
soucasnych hlavnich projektti IASB

v oblasti vykazovani vynost, d¢tovani
leasingu, finan¢nich néstroju

a pojistovacich smluv. Konkrétni
projekty pro budouci praci bude IASB
hledat v nasledujicich oblastech:

* i¢tovani emisnich povolenek

* podnikové kombinace (fize a akvizice)
pod spolec¢nou kontrolou

* urcovani diskontnich sazeb
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* Gc¢tovani ekvivalentni metodou

* nehmotna aktiva: aktivity spojené
s tézbou, vyzkum a vyvoj

¢ finan¢ni néstroje s vlastnostmi
vlastniho kapitalu

* pfepocet cizich mén

* nefinan¢ni zavazky (rezervy feSené
standardem IAS 37)

* Uicetni vykazovani v ekonomice
s hyperinflaci

Milan Zeleny
+420 251 152 088

Poradenstvi

Poslednivyzva

k podani zadosti

o dotace na inovace
Otevteni posledni vyzvy pro
zadatele o dotace v tomto roce
planuji Ministerstvo pramyslu

a obchodu a agentura CzechInvest.
Pokud jste maly nebo sttedni podnik,
ktery ptichazi s novymi napady,
uvadi do vyroby a ndvazné na trh
inovované vyrobky, technologie
nebo sluzby, anebo uvazujete

o zlepSeni organizace firemnich
procest, je tato vyzva uréena
pravé vam.

Planované zvefejnéni vyzvy je
odhadovano na 15. inora 2013,

Poradenstvi

pficemz zadosti budou pfijimany
pouhych 14 dni od 1. bfezna 2013
do 15. bfezna 2013. V ramci této
vyzvy je planovano rozdélit

2,4 mld. K¢. I pfes tuto vysokou
alokaci prostfedk je o¢ekavan
nékolika nasobny ptevis poptavky
nad dostupnymi prosttedky, proto
jen ty nejkvalitnéjsi projekty budou
podpofteny.

Zbynék Pokorny
+420 251 152 653

Zaméstnanci

Seznamu stdtil,
jejichz obéané mohou
Zadat o zelenou kartu,
se rozsiruje

Seznam statd, jejichZ obéané
budou moci zZadat o zelenou
kartu, se rozsifi. Toto pravo nové
dostanou cizinci ze 40 zemi svéta.
V ptipadé vysoce kvalifikovanych
pracovnik® bude seznam rozsiten
na 21 zemi a nové by mél
zahrnovat mimo jiné i Rusko,
Cinu, Indii, Turecko a Jihoafrickou
republiku. V soucasné dobé

se ¢eka na schvaleni vyhlasky
Ministerstvem vnitra.

Zelend karta je jednim z néstroji
Ceské imigracni politiky. Umoznuje
relativné rychlou legalizaci

Zaméstnanci

pracovnich aktivit kvalifikovanych
i nekvalifikovanych cizinct, ktefi
pochazi z vybranych dvanacti
zemi mimo EU a ktefi budou

mit v Cesku se zaméstnavatelem
uzavienou pracovni smlouvu.

Jana Zelova
+420 251 152 567

Zmeény v oblasti
cestovnich nahrad

Od pocatku letosniho roku

k drobnym zménam ve vysi

jednotlivych cestovnich ndhrad:

* Nepatrné se zvySuje tuzemské
stravné.

* Zmény ve vysi tuzemského
stravného maji vliv i na dafiovou
uznatelnost stravenek.

* Sazby zahrani¢niho stravného se
zvysily pro Slovensko a snizily pro
Bosnu a Hercegovinu, Cernou
Horu, Estonsko, Chorvatsko
a Srbsko.

* SniZuje se sazba zakladni nahrady
za 1 km jizdy u osobnich
automobild na 3,60 K¢.

Tomas Hunal
+420 251 152 516

Do 3 let porosteme, ocekavaji
generdlni reditelé v CR

Devét z deseti generdlnich teditelti nejvyznamnéjsich ¢eskych
spolecnosti je alespon ¢astec¢né presvédceno, ze jejich firmam
do tfi let porostou trzby. Polovina feditelt pak ocekava riist

v leto$nim roce, ale opravdu jist4 si tim jen pétina. Ukéazal to
Cesky priizkum nazort generalnich feditel@ 2013, ktery
vypracovala poradenska spole¢nost PwC Ceska republika.

Séfové vidi prostor k riistu v ziskavani novych a udrzent si
stavajicich zadkaznikd. Toho by chtéli dosdhnout skrze inovaci
vyrobki a sluzeb a rlist na stavajicich trzich. Vice reditel@

pritom vidi potencial v riistu na stavajicim zahrani¢nim trhu (19%)
nezli trhu domécimu (18). Jiti Moser, tidici partner PwC CR,

si to vysvétluje tim, Ze ¢esky trh je jiz pro fadu firem maly.

Oproti lofisku vrostl, témét dvojnasobné, pocet fediteld,

ktefi planuji rist financovat pomoci bankovniho tvéru.

Klicovymi otazkami vnitiniho rozvoje firem bude v letoSnim

roce efektivita a kvalitni lidské zdroje. Polovina generalnich
feditelt vidi nejvétsi ptileZitost ve zlepSeni provozni efektivnosti
svého podniku. Zaroven poklesl pocet $éft, ktefi se chystaji

k provadéni tspornych opatieni. Pomalu je opoustén i trend
minulych let, outsourcing, naopak rostouci pocet feditelti vidi
prilezitosti ve vstupu do nové strategické aliance. Dobrou zpravou
je, ze vznik pracovnich pozic prevazi nad jejich rusenim.

Nabirat hodld 36 % dotazanych feditelt. U generalnich fediteltu
pretrvava obava, ze si nedokazou ziskat nebo si udrzet ty spravné
lidi.

Leto$niho, jiz 4. roéniku tohoto prizkumu se zti¢astnila vice

nez stovka dotdzanych.

Vice infomaci o vysledcich najdete na: www.pwe.cz/ceoagenda
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The Academy Kontakt
Jiti Moser
[ ] 6. 3. 2013 v Praze Hdicl partner
lp O m v Snidané HR profesionalt: { +420251 152 048
Sila a moc porozuméni informacim  Peter Chrenko
Diploma in IFRS (DipIFR) je mezinarodné uznavanou o lidském kapitalu i vedouci partner

kvalifikaci, ktera byla vytvoiena piedni profesni organizaci
pro ucetni a auditory Association of Chartered Certified
Accountants (ACCA). Potvrdte vase odborné znalosti
mezinarodnich téetnich standardii ziskanim tohoto diplomu!

Absolvovdanim programu DipIFR ziskdte:

* podrobnou a ucelenou znalost v8ech zdkladnich standardt
a principt IFRS

* dovednosti pottebné pro vykaznictvi dle IFRS, v¢. konsolidace
ucetni zaverky
* predpoklady pro praktické vyuZiti IFRS

¢ celkem osm dni intenzivniho kurzu sestaveného do tH modult
a ptipravnou zkousku

Terminy modulii:
20. - 22. bfezna 2013  pripravna ¢ast I
17.-19. dubna 2013 pripravna ¢ast II
5.- 6. cervna 2013
7. Cervna 2013

opakovaci ¢ast

pripravna zkouska

Cilem téchto moduld je pfipravit ticastniky na zavéreénou
zkousku, ktera se kona v ¢cervnu 2013.

* Chcete se dozvédét vice?
V ptipadé zajmu o tento kurz, prosim, vypliite registracni formulaf na nasich
webovych strankdch www.pwe.cz/academy. Pokud budete mit jakékoliv otazky,
odeslete email na the.academy@cz.pwc.com nebo se obratte na Darii Saskovou,
tel.: +420 251 152 446

www.pwc.cz/academy

Registrace:
Zuzana Slaichova, zuzana.slaichova@cz.pwc.com

6. 3. 2013 v Praze

Prakticky seminai:

Vybrané aspekty prevodnich cen

a mezinarodni zdanéni

Registrace:

My Linh Hoangova, my.linh.hoangova@cz.pwc.com

14. 3.2013 v Brné

Prakticky seminai:

Vsechno co jste chtéli védét o prevodnich
cenach, ale bali jste se zeptat...

Registrace:

Radka Plchova, radka.plchova@cz.pwc.com

18. 3. 2013 v Ostravé

Prakticky seminai:

VsSechno co jste chtéli védét o prevodnich
cenach, ale bali jste se zeptat...

Registrace:
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