Curso

Calculo y redaccion de finiquitos bajo el
marco legal de la Direccion del Trabajo

Objetivos

Proporcionar conocimientos de derecho laboral a la audiencia mediante un
enfoque practico, causistico y basado en la experiencia de nuestros abogados
revisando la situacion de diversas empresas.

De esta forma, el curso esté constituido por una seleccién de materias en las
cuales normalmente las empresas no aplican el tratamiento adecuado para los
finiquitos, previsto en la Ley de jurisprudencia emanada de entidades
fiscalizadoras tales como Direccion del trabajo, S.1.1., y Superintendencias.

Contenidos

Médulo 1 - Proceso de desvinculacion de trabajadores.

= Causales término de contrato de trabajo.

= Analisis de casos practicos: pasos y tramites a seguir segin causal adoptada.
»  Qué causales debo utilizar de acuerdo a la situacién de despido?

Médulo 2 - El finiquito, sus caracteristicas y alcances.

= Redaccidn de finiquitos.

= Valor juridico del finiquito; poder liberatorio; analisis de jurisprudencia de la Direccién
del trabajo y tribunales de justicia.

= Efectos de la reserva del finiquito y sus alcances administrativos.

Médulo 3 - Indemnizaciones por término de empleo, alecances laborales y
tributarios.

» Bases del calculo de las indemnizaciones laborales legales, voluntarias y contractuales.

= Tratamiento tributario de las indemnizaciones laborales: Cuando una indemnizacion es

a todo evento para fines tributarios.

Mbodulo 4 - Indemnizaciones laborales e impuesto tnico de segunda categoria.

» Reliquidacion de impuesto tnico de segunda categoria asociado al pago de
indemnizaciones.
= Analisis de casos y ejercicio practicos de indemnizaciones.

Mbédulo 5 - Finiquitos y pagos por término de contrato de trabajo.

= Calculo y redaccion de finiquitos. Efectos de la reserva en el finiquito.

» Tratamiento tributario de las indemnizaciones laborales.

« Reliquidacion de impuesto tinico de segunda categoria asociado al pago de
indemnizaciones laborales afectas a impuestos.

» Base de cilculo de indemnizaciones laborales legales, voluntarias y contractuales.
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27 aitos formando el Capital Humano de las empresas.

Dirigido a

Encargados de departamentos de
Recursos Humanos y Finanzas,
Contralores y todo profesionales
ligado a los finiquitos de las
empresas.

Imformacion general

Fecha :24y25dejunio.
Horario :09:00 a 18:00 hrs.
Lugar  : Hotel Antofagasta
Valor : $320.000.-
Perfil del relator

Abogado de la Universidad de Chile con 6
anos de experiencia en asesoria en
Legislacion Laboral a diversas
organizaciones del pais. Relator interino
Universidad de Chile y gremios
nacionales..

Metodologia

Las clases tendran un 70% de desarrollo
de conocimientos teéricos y un 30% de
aplicacion practica basada en casos reales
de la propia industria de cada
participante.
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