Si eres un profesional con espiritu ganador,
amplias capacidades para enfrentar los retos

de un ambito competitivo y estas seguro
de llegar siempre delante de los demas,

esta es la oportunidad para que demuestres

cuanto vales...

Gerente de Marca

servicios de recursos humanos

creando valor para su Negocio a través de la Gente

Nuestro cliente...

Un importante Grupo Empresarial del pais con
reconocimiento internacional, desea incorporar a un
profesional de primer nivel para ocupar el cargo de
referencia con sede en la ciudad de La Paz y con
disponibilidad para viajes por todo el pais.

En esta ocasion desea contratar...

A un Licenciado en Administracién de Empresas,
Ingenieria Comercial o rama afines, preferentemente
con Maestria en Administracion de Empresas. Debera
acreditar un minimo de 5 anos de experiencia en cargos
similares. También debera demostrar buen nivel del
idioma inglés.

Sus principales funciones seran...

* Desarrollar el posicionamiento de la marca en el
mercado boliviano.

* Contar con conocimientos tecnolégicos,
relacionados con equipos de audio, video,
electrodomésticos y teléfonos celulares).

* Planificar, desarrollar, organizar, dirigir, proponer e
implementar las estrategias comerciales y de venta.

* Implementar las condiciones de gestién necesarias,
para asegurar el logro de objetivos y metas.

* Elaborar planes de negocio para lograr el
crecimiento y la participacion del producto en el
mercado.

* Gestionar y participar en los procesos de desarrollo
y lanzamiento del producto.

* Realizar seguimiento constante a los resultados de
cada una de las sucursales a su cargo.

* Responder por la ejecucién del plan estratégico de
la entidad para el cumplimiento de los objetivos a
corto, mediano y largo plazo.

* Innovary proponer estrategias competitivas de
mercado con el objetivo de captar nuevos clientes.

* Coordinar mensualmente reuniones con las distintas
areas.

* Presentar mensualmente resultados y avances de
su gestion.

« Tener capacidad de relacionamiento y gestion
comercial con clientes mayoristas.

Se requiere un profesional...

Dinamico, proactivo, organizado, con habilidades de
negociacion, liderazgo y comunicacioén con impacto.
Comprometido con la calidad de los resultados, con
excelente trato interpersonal y trabajo en equipo.

Consideramos atractivo...

El incorporarse a un cargo de dedicacién exclusiva
asi como la oportunidad de desarrollo profesional en
una importante Empresa que brinda una remuneracién
acorde a las responsabilidades del cargo.

Invitamos...

A quienes reunan los requisitos solicitados podran
recabar el FORMULARIO DE POSTULACION y
entregarlo hasta el dia viernes 27 de noviembre de
2009. Adjuntar fotocopia de titulo profesional y de
carnet de identidad, citando la referencia N° 99704.

El FORMULARIO DE POSTULACION, puede obtenerse
en nuestra pagina web: www.pwc.com/bo o en
nuestras oficinas. El formulario llenado debe ser
enviado al e-mail: seleccion.personal@bo.pwc.com
o una de las siguientes direcciones:

Santa Cruz:
Calle Ciro Torrez N° 9,
Barrio Equipetrol o casilla de correo N° 568

La Paz:
Edificio Hansa Piso 19 o casilla de correo N° 590
Nota: No se consideraran antecedentes en un formato diferente al

Formulario de Postulacién. No se devolverén los documentos enviados.
No se aceptaran Formularios fuera de término.
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